MUNICIPIO DE CARRAZEDA DE ANSIAES

MAPA DE PESSOAL / ANO DE 2013

Atribuicdes /

Area de formagao

Contrato de Trabalho
em Funcdes Publicas /

Postos de trabalho
ocupados em regime

Competéncias / Cargo / Carreira Categoria académica e/ou . - Observacdes
L .. Tempo Indeterminado|  de comiss&o de
Atividades profissional .
(ocupados) Servico
Artigo 4° do Decreto-lei n.° Diretor de 2 @
93/2004, de 20 de abril Departamento
Artigo 4° do Decreto-lei n.° -
. hefe de D 1
93/2004, de 20 de abril Chefe de Divisdo
Arquitectura 1
Arqueologia 1
Administracdo Autérquica 1
Ciéncias Documentais 2
Desporto 2
Artigo 49°, n.° 2 da Lei n.° Direito 1 (c)
12-A/2008, de 27 de Técnico Superior Técnico Superior ]
. Economia 1
fevereiro (1)
Engenharia Civil 3 (d)
Produgdo Agricola 1 (e)
Servigo Social 1
Veterinaria 1
Técnico Superior 1




Atribuicdes /

Area de formagao

Contrato de Trabalho
em Funcgdes Publicas /

Postos de trabalho
ocupados em regime

Competéncias / Cargo / Carreira Categoria académica e/ou . - Observacdes
L .. Tempo Indeterminado|  de comiss&o de
Atividades profissional .
(ocupados) Servico
Artigo 49°, n.° 2 da Lei n.°
. s r
12-A/2008, de 27 de Assistente Técnico Coor,der_lado 4
. Técnico
fevereiro (2)
Assistente Técnico 20 (f)
Artigo 49°, n.° 2 da Lei n.° D h 1
12-A/2008, de 27 de Assistente Técnico | Assistente Técnico |=oocO
fevereiro (3) Topografia 1
BAD 2
Artigo 49°, n.° 2 da Lei n.° .
12-AJ2008, de 27 de OASS'St‘_ameI 'é”ca”e_gadf 1
fevereiro (4) peraciona peraciona
Artigo 49°, n.° 2 da Lei n.° . .
12-A2008, de 27 de OASS|5t¢_3-nteI OASS|5t¢_3-nteI 82
fevereiro (5) peraciona peraciona
Portaria n.° 358/2002, de 03 Técnico de Grau 3 . 1
de abril Informati Informatica (9)
ormatica Grau 1 1
Despacho n.°
20/SEALOQOT/94, publicado . . . .
na Il Série do DR de 12 de Técnico Profissional |  Fiscal Municipal 4 (h)
maio
TOTAL 133 3




Notas explicativas:

(1) - Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacéo, avaliacdo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e/ou cientifica que
fundamentem e preparem a decisdo. Elaboracdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e execugéo de
outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servicos. Funcgdes exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda, que com enquadramento superior qualificado. Representacdo do 6rgdo ou servigo em assuntos da sua
especialidade, tomando opc¢des de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.

(2) - Funcdes de chefia técnica e administrativa em uma subunidade organica ou equipa de suporte, por cujos resultados € responsavel. Realizacdo de atividades
de programacao e organizacao do trabalho do pessoal que coordena, segundo orientagdes e diretivas superiores. Execucédo de trabalhos de natureza técnica e
administrativa de maior complexidade. Fungdes exercidas com relativo grau de autonomia e responsabilidade.

(3) - Fungdes de natureza executiva, de aplicacdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugGes gerais, de grau médio de
complexidade, nas areas de atuacdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuacdo dos 6rgdos ou servicos.

(4) - Funcdes de coordenacdo dos assistentes operacionais afetos ao seu sector de atividade, por cujos resultados é responsavel. Realizacdo de tarefas de
programacéo, organizagdo e controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua orientacéo. Substituicdo do encarregado geral nas suas auséncias e
impedimentos.

(5) - Funcdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas bem definidas e com graus de complexidade variaveis.
Execucdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos 6rgdos e servicos, podendo comportar esforco fisico. Responsabilidade pelos
equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo, quando necessario, a manutencao e reparagdo dos mesmos.

(a) - 1 posto de trabalho pertence ao mapa de pessoal do municipio de Macedo de Cavaleiros.

(b) O que resultar da adequacao dos servigos municipais em resultado da publicacdo da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto.
(c) - Nomeado no cargo de Chefe de Diviséo.

(d) - 1 Técnico Superior nomeado no cargo de Diretor de Departamento.

(e) - Eleita no cargo de Vereador da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides (mandato 2009-2013).



(f) - 2 postos de trabalho nomeados no cargo de Secretarios do GAPV.
(9) - Carreira subsistente (Decreto-lei n.° 121/2008, de 11 de julho).

(h) - Carreira subsistente (Decreto-lei n.° 121/2008, de 11 de julho).

Mapa aprovado em sessdo ordinaria da Assembleia Municipal realizada a 2012-12-31.

O Diretor do Departamento de Administracdo Geral,
Paulo José Castro Rogdo



