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Despacho

Assunto: Abertura de Procedimento Concursal para provimento do cargo de

Direcdo Intermédia de 2.2 grau — Divisdo de Obras e Urbanismo

Para efeitos previstos nos artigos 20.2 e 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na
redacio que lhe foi dada pela Lei n.2 64/2011, de 22 de dezembro, adaptada a

Administracio Local pela Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, determino a abertura do

procedimento concursal para provimento do cargo de diregdo intermédia de 2.2 grau

— Chefe da Divisdo de Obras e Urbanismo, na sequéncia da deliberagdo da Camara

Municipal em reunigo de 14 de abril de 2025, e aprovagdo da constitui¢do do juri em

sessio da Assembleia Municipal de 17 de abril de 2025.

d

N o v s

Procedimento concursal para Cargo de Direc3o Intermédia de 2.2 Grau — Chefe da
Divisdo de Obras e Urbanismo;
Regime: Cargo ndo inserido em carreiras;
Area de atuagdo do cargo: em consondncia com as competéncias da Divisdo de
Obras e Urbanismo;
Cargo: Dire¢do Intermédia de 2.2 Grau;
Local: O local de trabalho serd na area do Municipio;
Remunerag3o: a correspondente a 7.2 posicdo da carreira de técnico superior;
Conteudo funcional: as definidas no artigo 15.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto,
na sua redacdo atual, em articulagdo com as competéncias previstas para a
respetiva Unidade, constantes do artigo 372 a 42.2 do Regulamento da Estrutura e
Organizagdo dos Servicos Municipais de Carrazeda de Ansides e respetivo
organograma, publicado na 2.2 Série do Diario da Republica, n.2 39 de 25 janeiro de
2026 (Regulamento n.2 186/2026);
Descrigdo da habilitagdo: Licenciatura;
Requisitos legais de provimento: os constantes no n.2 1 do artigo 20.2 da Lei n.2
2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.2 64/2011, de 22 de
dezembro, por remissdo do n.2 1 do artigo 12.2 da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto,
de acordo com o seguinte:

a) Trabalhadores em fungdes publicas contratados ou designado por tempo

indeterminado, licenciados, dotados de competéncia técnica e aptiddo para
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o exercicio de fun¢bes de diregdo, coordenagio e controlo, que retinam
quatro anos de experiéncia profissional em funges, cargos, carreiras ou
categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura.

10. Perfil: Os candidatos deverdo possuir comprovados conhecimentos técnicos e
experiéncia na area de atuacdo do cargo em causa; comprovada experiéncia de
direcdo de equipas de trabalho, bem como formagdo profissional adequada;
capacidade de promover uma gest3o orientada para resultados, de acordo com os
objetivos gerais estabelecidos; orientar a sua atividade por critérios de qualidade,
eficacia e eficiéncia, simplificacdo de procedimentos, cooperagdo, comunicagio
eficaz e aproximagdo ao cidaddo; capacidade de lideranga, motivador e assegurar a
boa imagem da Unidade.

11.Forma de provimento: Comissdo de servico pelo periodo de 3 (trés) anos,
eventualmente renovavel por iguais periodos, nos termos consignados no n2 9 do
artigo 212 e no artigo 232, ambos da Lei n® 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e
republicada pela Lei n2 64/2011, de 22 de dezembro;

12. Nos termos dos n.°* 1 a 3 do artigo 13 da Lei n.2 49/2012 de 29 de agosto, e por
deliberagdo da Assembleia Municipal, de 17 de abril de 2026, sob proposta
aprovada em reunido de Camara de 14 de abril de 2026, foi designado o seguinte
jari:

Presidente: Manuel Anténio Alves Miranda, Secretario Geral da Associacdo de
Municipios da Terra Quente Transmontana, que sera substituido pelo que lhe
suceder nas suas faltas ou impedimentos;

1.2 Vogal Efetivo: Maria dos Anjos Alves Correia, Técnica Superior do Secretariado
Técnico do Ambiente do Programa Regional 2030 da CCDR Norte |, P.;

2.2 Vogal Efetivo: Tiago Miguel Dionisio Ala; Chefe da Divisdo Administrativa da

Camara Municipal de Vila Flér;

Carrazeda de Ansides, 29 de julho de 2026

O Presidente da Camara Municipal,

£

(Jodo Manuel dos Santos Lopes Gongalves)



