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CAMARA MUNICIPAL DE CARRAZEDA DE ANSIAES
REUNIAO ORDINARIA DE 17 DE ABRIL DE 2026

LOCAL: Camara Municipal de Carrazeda de Ansiaes
HORA DE ABERTURA: 08H30
HORA DE ENCERRAMENTO: 10H20

EXECUTIVO MUNICIPAL:

PRESIDENTE: Jodo Manuel dos Santos Lopes Gongalves (PPD-PSD)
VICE-PRESIDENTE: Adalgisa Maria Capela Rodrigues Barata (PPD-PSD)
VEREADOR: Paulo Manuel Filipe Santos de Matos (Partido CHEGA)
VEREADOR: Roberto Carlos Sampaio Lopes (PPD-PSD)

VEREADOR: Rui Manuel Matos de Castro Martins (PPD-PSD)

FALTAS: Nio houve.

OUTRAS PRESENCAS:
Claudia Marisa da Cruz Pereira, Técnica Superior, que secretariou.
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ATA N.° 8/2026 Dia 17 de abril de 2026 ‘

RESUMO DIARIO DA TESOURARIA (de 16.04.2026)
Os membros da Caimara Municipal rubricaram o resumo didrio de tesouraria € tomaram
conhecimento da existéncia dos seguintes saldos:

Operacbes orcamentais: € 5.452.470,08
Operacoes nio or¢amentais: € 439.726,40

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA
(artigo 52° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro)

Nio se verificou qualquer intervencao.

PERIODO DA ORDEM DO DIA
(artigo 53° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro)

ORGAOS DA AUTARQUIA
PRESTACAO DE CONTAS/ ANO DE 2025
Documentos em apreciagio:

(Doc. 1)

Prestagdo de Contas do Municipio, do ano de 2025, a qual, de acordo com o Decreto-Lei n.°
192/2015, de 11 de setembro, diploma que aprovou o Sistema de Normalizagio Contabilistica para
a AdministragOes Piblicas (SNC-AP) e da Instrucdo n. °1/2019 do Tribunal de Contas, € constituida
pelos seguintes documentos:

DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

- BALANCO

- DEMONSTRACAO DE RESULTADOS POR NATUREZA

- DEMONSTRACAO DAS ALTERACOES NO PATRIMONIO LIQUIDO
- DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

- ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
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- BALANCETE ANALITICO DA CONTABILIDADE ORCAMENTAL E FINANCEIRA
(CLASSE 0 A 8) — MES 14

DEMONSTRACOES ORCAMENTAIS

DEMONSTRACOES PREVISIONAIS

- ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL

- PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTO (PPI)

DEMONSTRACOES DE RELATO (INDIVIDUAIS)

- DEMONSTRACAO DE DESEMPENHO ORCAMENTAL

- DEMONSTRACAO DE EXECUCAO ORCAMENTAL DE RECEITA

- DEMONSTRACAO DE EXECUCAO ORCAMENTAL DA DESPESA

- DEMONSTRACAO DA EXECUCAO DO PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS
- ANEXO AS DEMONSTRACOES ORCAMENTAIS

- DIVULGACAO DO INVENTARIO DE PATRIMONIO

- DIVIDAS A TERCEIROS POR ANTIGUIDADE DOS SALDOS

- ENCARGOS CONTRATUAIS

CONTABILIDADE DE GESTAO

OUTROS

- CORRESPONDENCIA ENTRE O PLANO DE CONTAS LOCAL E PLANO DE CONTAS
CENTRAL

DOCUMENTOS GENERICOS

- RELATORIO DE GESTAO

DOCUMENTOS ESPECIFICOS DA ADMINISTRACAO LOCAL

OUTROS DOCUMENTOS

Deliberag¢fio: A Camara Municipal, por unanimidade, deliberou:
1. Aprovar a prestagfo de contas relativa ao ano de 2025 nos termos apresentados;
2. Face 2 alinea 1) do n.° 2 do artigo 25° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, remeté-lo a
préxima sessdo da Assembleia Municipal, para efeitos de apreciagdo e votagdo:
(Aprovado em minuta)

70 ALTERACAO AOS DOCUMENTOS PREVISIONAIS DO ANO DE 2026 / 2°
ALTERACAO MODIFICATIVA AO ORCAMENTO DA DESPESA / 2° ALTERACAO
MODIFICATIVA AO ORCAMENTO DA RECEITA / PROPOSTA

Documentos em aprecia¢iao:
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Proposta do Sr. Presidente da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides, Jodo Manuel dos Santos
Lopes Gongalves, datada de 14/04/2026, que se transcreve:

“7 ALTERACAO AOS DOCUMENTOS PREVISIONAIS DO ANO DE 2026
- 2°ALTERACAO MODIFICATIVA AO ORCAMENTO DA DESPESA
2°ALTERACAO MODIFICATIVA AO ORCAMENTO DA RECEITA

PROPOSTA

As alteragées aos documentos previsionais que déem lugar a inclusdo ou anulagdo de projetos neles
considerados (Plano Plurianual de Investimentos e Plano de Atividades Municipal) ou que se
traduzam no aumento da receita ¢/ ou da despesa prevista (Or¢amento) ddo, sempre, lugar a sua
alteragdo modificativa, regulada pelo ponto 3 da NCP 26 anexa ao Decreto-Lei n° 192/215 de 11
de Setembro, na sua actual redac¢do. (Sistema de Normalizagdo Contabilistica Administracoes
Publicas), a qual carece de aprovagdo da Assembleia Municipal, conforme o estabelecido no
disposto na alinea a) do n° 1 do artigo 25° da Lei n° 75/2013 de 12 de Setembro, na sua atual
redacdo.

Decorrido este tempo, desde a aprovagdo dos documentos previsionais do Municipio para o
corrente ano, alguns ajustamentos necessitam ser efetuados, os quais implicam o procedimento da
Revisdo dos mesmos, uma vez que a presente proposta prevé a criagdo de um projeto, com o
consequente aumento da despesa inicial, bem como o refor¢o e diminui¢bes de acdes/projetos ja
existentes e, ainda, o ajustamento ao nivel da receita, em resultado da restitui¢cdo do processo n°
222/20.8T8VFL.

No capitulo destinado as regras orcamentais, a Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro — Regime
Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (RFALEI), alterada e
republicada pela Lei n° 51/2018 de 16 de agosto, da enfoque ao cumprimento do Principio do
Equilibrio Or¢amental —artigo 40°, considerando -se, por esta via, revogada, tacitamente, o ponto
3.1.1,, alinea e) do POCAL sobre o principio do equilibrio or¢camental.

Ao longo de cada ano econdmico, o cumprimento desta regra deve ser garantido: i) no momento
da elaboragdo do orcamento; ii) das respetivas modifica¢bes que venham a ser feitas e, ainda, iii)
em termos de execucdo orgcamental. Para o efeito, porque se pretende concretizar a 2° alteracdo
modificativa aos documentos previsionais de 2026, pelos mapas resumo que se segue, sustentado
na documentagdo que evidencia os apuramentos ai vertidos demonstra-se que, nesta data, a
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Autarquia cumpre este principio, pois a receita corrente bruta cobrada é superior a soma da
despesa corrente paga com o valor da amortiza¢do média dos empréstimos de médio e longo prazo
(EMLP), resultando um saldo positivo de €586.822,41 conforme mapa demonstrativo em anexo.
Em face do exposto, a segunda proposta de alteragdo modificativa ao or¢amento da despesa e da
receita do corrente ano, concretiza-se da seguinte forma:

'PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS:
a) Criacdo dos seguintes projetos:

- Projeto denominado: “Requalificagdo de danos em estradas e Caminhos Municipais, provocados
pelas intempéries, no montante de €1,00 ano 2026 e anos seguintes €1,00;

b) Reforgo dos seguintes projetos:

Projeto Descrigdo Montante
(ano 2026)

2026-1-80 Requalifica¢do e Ampliacdo do Balnedrio Termal de S. | €69.355,32
Lourengo - Armazenamento e Abastecimento de Agua
Mineral Natural e equipamentos de tratamento

2026-1-45 Arruamentos na Freguesia de Pinhal do Norte €2.000,00

2026-1-47 Arruamentos na Unido de Freguesia de Amedo e Zedes | €3.500,00

2026-1-50 Arruamentos na Freguesia de Pereiros €5.000,00

2026-1-53 Arruamentos na Unido de Freguesias de Belver e Mogo | €5.000,00
da Malta

2026-1-54 Arruamentos na Freguesia de Linhares €2.000,00

2026-1-56 Arruamentos na Unido de Freguesias de Castanheiro e | €6.000,00
Ribalonga

2026-1-22 Construgdo/Amplia¢do/Remodelagdo das Redes de | €34.912,53
Saneamento no Concelho ( Sistema de Drenagem de
Aguas Residuais)

2026-1-75 Melhoramento de Caminhos Vicinais na Unido de | €5.000,00
Freguesias de Castanheiro do Norte e Ribalonga -
Comparticipagdo a Unido de Freguesias de
Castanheiro do Norte e Ribalonga

¢) Diminuigdo do seguinte projeto:
[Projeto ‘ Descricio Montante
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2023-1-54 | Aquisi¢do de Escultura para a Aldeia de Ribalonga - | € 5.000,00
Comparticipagdo a Unido de Freguesias de
Castanheiro do Norte e Ribalonga

\PLANO ATIVIDADES MUNICIPAL:
a) Reforco das verbas em acées ja previstas:

Acgdo Descrigio Montante
2024-A-66 | Protocolo a celebrar com as Institui¢des de Caracter | € 104.000,00
Religioso, Cultural ou Desportivo

|ORCAMENTO

a) Ao nivel do or¢camento da receita

1 - Considera-se o montante de €231.768,85 na rubrica 130199.

2 - A diminui¢do do valor de 5.000,00€ no projeto: Aquisi¢do de Escultura para a Aldeia de
Ribalonga - Comparticipagdo a Unido de Freguesias de Castanheiro do Norte e Ribalonga (2023-
1-54)

b) Ao nivel do orcamento da despesa

Com os valores atribuidos a cada agdo/projeto especificados, dotar nas respetivas rubricas
orgcamentais.

Submeto, assim, a aprovagéo da Cadmara Municipal, a presente proposta de Alteragdo Modificativa
dos documentos previsionais referenciados.

Carrazeda de Ansides, Pagos do Municipio, 14 de abril de 2026

O Presidente da Camara Municipal

Jodo Manuel dos Santos Lopes Gongalves”

Deliberagio: A Camara Municipal, por unanimidade, aprovou a proposta.

(Aprovado em minuta)

ASSOCIACAO CULTURAL E DESPORTIVA DE ZEDES/ PEDIDO DE CEDENCIA DE 2
AUTOCARROS PARA DESLOCACAO A SANTIAGO DE COMPOSTELA
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Documentos em apreciagio:

(Doc. 1)
Comunicacdo escrita da Associagio Cultural e Desportiva de Zedes, datada de 15/03/2026, que se
transcreve:

“Assunto: Pedido de cedéncia de autocarro para deslocagdo a Santiago de Compostela

Exmo. Senhor Presidente da Cdmara Municipal de Carrazeda de Ansides,

A Associagdo Cultural e Desportiva de Zedes vem, por este meio, solicitar a V. Ex.“ a cedéncia de
um autocarro pertencente ao Municipio, para a realiza¢do de uma desloca¢do a Santiago de
Compostela, no préximo dia 4 de outubro de 2026.

Esta iniciativa tem como objetivo promover um momento de convivio e confraternizagio entre os
sécios da associacdo, contribuindo para o fortalecimento dos lagos comunitarios e para a
dinamiza¢do associativa da nossa freguesia.

A viagem terd partida da localidade de Zedes, com destino a Santiago de Compostela, regressando
no préprio dia.

Assim, vimos respeitosamente solicitar a colaboragdo da Cédmara Municipal na disponibilizagdo
de transporte para este efeito, caso seja possivel dentro das disponibilidades do Municipio.

Certos da melhor atengdo de V. Ex.” para este pedido, apresentamos os nossos melhores
cumprimentos.

Zedes, 15 de margo de 202

O Presidente da Diregdo
Associagdo Cultural e Desportiva de Zedes™

(Doc.2)
Formulario de cedéncia e utiliza¢do de viaturas.

Deliberacio: A Camara Municipal, por unanimidade, deferiu o pedido.

(Aprovado em minuta)

CCDR NORTE/ INICIO DE FUNCOES: CONHECIMENTO A CAMARA MUNICIPAL
Documentos em apreciagio:

(Doc. 1)
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Comunicagiio escrita do Sr. Presidente da Comissio de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional
do Norte, I.P., com registo de entrada n.° 1775/2026, que se transcreve:

“Exmo. Senhor

Dr. Jodo Manuel dos Santos Lopes Gongalves Presidente da

Cémara Municipal - Carrazeda de Ansiaes,

Permita-me que lhe dirija estas tinhas para assinalar formalmente o inicio do meu mandato como
Presidente da Comissdo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Norte, na sequéncia da
elei¢cdo realizada no passado dia 12 de janeiro e da tomada de posse ocorrida a 27 de fevereiro.
Assumo esta responsabilidade com um profundo sentido institucional e com plena consciéncia da
exigéncia que o atual contexto coloca a governagdo regional. A Regido Norte enfrenta desafios
estruturais persistentes — econémicos, demogrdficos, territoriais e sociais — mas dispée também
de ativos, competéncias e potencialidades que a colocam numa posi¢do decisiva para o
desenvolvimento do pais. Transformar esse potencial em resultados concretos exige visdo
estratégica, rigor na execugdo e, sobretudo, uma agdo concertada entre todos os niveis de
governagdo.

Neste novo ciclo, a CCDR NORTE deve afirmar-se como um verdadeiro parceiro dos municipios e
das entidades intermunicipais, trabalhando com o territorio e ndo sobre o territorio. A proximidade
ao poder local, o respeito pela autonomia municipal e a valoriza¢do do conhecimento concreto de
quem estd diariamente no terreno serdo principios orientadores da nossa atuagdo. O
desenvolvimento regional sé é eficaz quando assenta numa rela¢do de confianga institucional,
cooperagdo leal e corresponsabilizacdo entre o Estado, a CCDR NORTE e as autarquias.
Acredito firmemente numa governagéo multinivel madura, exigente e orientada para resultados. A
CCDR NORTE ndo pode limitar-se a ser um mero instrumento administrativo ou um simples canal
de distribuigdo de fundos. Deve ser, antes, um espago de planeamento estratégico, de articulagdo
de politicas puiblicas e de alinhamento de investimentos com prioridades territoriais claras, capazes
de gerar impacto real na vida das pessoas e na competitividade dos territorios.

Neste contexto, o programa NORTE 2030 assume uma relevancia absolutamente central. Trata-se
do principal instrumento financeiro ao servi¢o do desenvolvimento regional nos proximos anos e
de uma oportunidade decisiva para promover a coesdo territorial, a moderniza¢do econdmica, a
transi¢do climdtica e a qualificagdo das pessoas. A boa execu¢do do NORTE 2030 serd
determinante para o futuro da Regido Norte.

Importa, por isso, acelerar a sua execugdo, reduzir blogueios, simplificar procedimentos sempre
que possivel e garantir que os investimentos aprovados se traduzem, em tempo Util, em projetos
concretos no territério. Cada atraso representa uma oportunidade perdida; cada projeto que ndo
sai do papel é um custo para as populagées e para a credibilidade das instituicoes pubicas. Neste
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esfor¢o, a colaboragdo estreita com os municipios é essencial, quer na identificacdo de prioridades,
quer na concretizagdo dos investimentos.

A CCDR NORTE tudo fard para ser um parceiro ativo neste processo: apoiando tecnicamente o0s
promotores, promovendo maior previsibilidade e clareza nos instrumentos, e reforcando uma
cultura de gestdo orientada para objetivos, resultados e impacto territorial. A execug¢do do NORTE
2030 deve ser encarada como uma missdo coletiva, que exige alinhamento estratégico, capacidade
de decisdo e um compromisso claro com a eficdcia da agdo publica.

Ao mesmo tempo, o refor¢o da coesdo territorial continuard a ser um eixo central deste mandato.
Persistem desigualdades profundas entre o litoral e o interior, entre dreas metropolitanas e
territérios de baixa densidade, que exigem politicas diferenciadas e ajustadas as realidades locais.
Garantir que viver no interior do Norte seja tdo promissor quanto viver no litoral é um designio
que s6 pode ser alcangado com o envolvimento ativo do poder local e com uma utilizacdo inteligente
dos instrumentos financeiros disponiveis.

E neste espirito que deixo a V. Exa. um claro apelo ao trabalho conjunto, ao didlogo permanente e
& construcdo de parcerias sélidas, orientadas para objetivos comuns. O sucesso deste mandato
serd, necessariamente, um sucesso coletivo, construido com os Presidentes de Cdmara e com todos
os autarcas da Regido Norte, num quadro de lealdade institucional, exigéncia e ambigdo
partilhada.

A CCDR NORTE serd uma institui¢do aberta, disponivel e empenhada em colaborar com todos os
municipios, independentemente da sua dimensdo ou localizagdo, com espirito de servigo publico,
rigor institucional e sentido de responsabilidade. Contem comigo para trabalhar convosco, ouvir o
territério e contribuir para solucdes que reforcem a competitividade, a coesdo e a qualidade de
vida das populagées do Norte.

Com estima institucional, coloco-me inteiramente a disposi¢do de V. Exa. para, em conjunto,
construirmos um Norte mais coeso. mais competitivo e com futuro.

Com os melhores cumprimentos,
Alvaro Santos
Presidente da Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Norte”

A Camara Municipal tomou conhecimento.

CONGREGACAO DAS TESTEMUNHAS DE JEOVA CARRAZEDA DE ANSIAES/
AGRADECIMENTO PELA CEDENCIA DO AUDITORIO MUNICIPAL - CITICA:
CONHECIMENTO A CAMARA MUNICIPAL
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Documentos em apreciagio:

(Doc. 1)
Comunicag¢io escrita da Congregaciio das Testemunhas de Jeova de Carrazeda de Ansides, com
registo de entrada n.® 2137/2026, que se transcreve:

“Assunto: Agradecimento pela cedéncia do Auditorio Municipal/CITICA

Exmos(as). Senhores(as),

Vimos por este meio expressar o nosso mais sincero agradecimento a Cdmara Municipal de
Carrazeda de Ansides pela cedéncia do Auditorio Municipal/CITICA, que possibilitou a realizacdo
do Memorial da Morte de Jesus Cristo no passado dia 2 de abril de 2026.

Gostariamos de destacar o nosso profundo reconhecimento pela disponibilidade, colaboragdo e
profissionalismo de todo o staff envolvido. O apoio prestado foi fundamental para que o evento
decorresse com organizagdo, dignidade e tranquilidade.

Agradecemos profundamente o apoio prestado, bem como a ateng¢do e o profissionalismo
demonstrados por todos os envolvidos.

Renovamos os nossos agradecimentos e ficamos naturalmente disponiveis para futuras
colaboragdes.

Com elevada consideragdo

Corpo de Ancidos da Congregacdo das Testemunhas de Jeovd de Carrazeda de Ansides”

A Cimara Municipal tomou conhecimento.

2025EMP21 - PLANO DE TRABALHOS AJUSTADO E CRONOGRAMA FINANCEIRO/
REQUALIFICACAO DA RUA MARECHAL GOMES DA COSTA

Documentos em apreciaciio:

(Doc. 1)
Informacéo n.° 42/2026, do Chefe da DOU, datada de 06/04/2026, que se transcreve:

“ASSUNTO: 2025EMP21 - Plano de Trabalhos Ajustado e cronograma financeiro -
Requalificacdo da Rua Marechal Gomes da Costa

Em referéncia ao assunto mencionado em epigrafe, levo ao conhecimento de V.° Ex.” que o Diretor
de Obra da empreitada Requalificagio da Rua Marechal Gomes da Costa, apresentou o plano de
trabalhos e cronograma financeiro, ajustados ao inicio da obra, a 24 de dezembro de 2025.
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Empreitada com consignagdo a 19 de dezembro 2025, aprovagdo do plano de seguranga e saude,
por deliberagio da Camara Municipal a 12 de dezembro 2025, com prazo de execugdo de 365 dias,
até ao dia 24 de dezembro 2026.

Mais informo, que de acordo com o n.° 5, do artigo 361, do Cédigo dos Contratos Piblicos, “O
plano de trabalhos ajustado carece de aprovagdo pelo dono de obra, no prazo de cinco dias apos
a notificacdo do mesmo pelo empreiteiro, equivalendo o siléncio a aceitagdo.”

Em face ao exposto, propde-se aprovagdo do plano de trabalhos e plano de pagamentos, que anexo.
A consideragdo Superior

O Chefe da DOU em regime de substitui¢do de 28/02/2025

Jorge M. T. Almeida”

Anexos a informagao:

Plano de Trabalhos

Plano de Equipamento

Plano de M#o-de-Obra

Plano de Pagamentos/ Cronograma Financeiro/ Formulas de Revisdo de Precos
Cronograma financeiro por atividades

Deliberacdo: A Cimara Municipal, por unanimidade, aprovou o Plano de Trabalhos Ajustado € o
Cronograma Financeiro.
(Aprovado em minuta)

2024EMP11 ESTRATEGIA LOCAL DE HABITACAQ/ CONSTRUCAO DE 30 FOGOS
LOTE 38-A — RUA DO SOUSAO - LOTEAMENTO ALTO DO VILARINHO/
SUBEMPREITEIRO - IBERENCONFRA, LDA

Documentos em aprecia¢io:

(Doc. 1)
Informacfio n.° 39/2026, do Chefe da DOU, datada de 06/04/2026, que se transcreve:

“ASSUNTO: 2024EMP11 Estratégia Local de Habitagdo / Construgio de 30 fogos lote 38-A -
Rua do Sousio - Loteamento Alto do Vilarinho - Subempreiteiro — Iberenconfra, Lda

Em referéncia ao assunto mencionado em epigrafe, levo ao conhecimento de V.* Ex.® que o
adjudicatario Anteros Empreitadas — Sociedade de Construgdes e Obras Publicas, S.A., da
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empreitada 2024EMP11 Estratégia Local de Habitacdio / Construcdo de 30 fogos lote 38-A - Rua
do Sousdo - Loteamento Alto do Vilarinho, apresentou os documentos relativos ao subempreiteiro.
Analisados os documentos apresentados relativamente ao subempreiteiro — Iberenconfra, Lda, sou
da opinido que estdo cumpridos os requisitos do artigo 383.° as alineas de a) a f) do ponto I do
artigo 384.° e do ponto 2 do artigo 385.° do Codigo dos Contratos Publicos.

Conclusdo:

Em face ao exposto, propée-se ao Dono de Obra aceitagdo do subempreiteiro apresentado pelo
adjudicatdrio da empreitada.

A consideragdo Superior

O Chefe da DOU em regime de substituig¢do de 28/02/2025

Jorge M. T. Almeida”

(Doc.2)
Contrato de Subempreitada

Deliberacdo: A Camara Municipal por unanimidade, face & informagéo n.° 39/2026 da Divisdo de
Obras e Urbanismo, aceitou a subempreitada nos termos propostos.
(Aprovado em minuta)

2025EMP02 REQUALIFICACAO DO CEMITERIO MUNICIPAL E ZONA
ENVOLVENTE/ SUBEMPREITEIRO — MARIO JORGE SOUSA LOPES

Documentos em apreciacéo:

(Doc. 1)
Informagio n.° 40/2026, do Chefe da DOU, datada de 06/04/2026, que se transcreve:

“ASSUNTO: 2025EMPO02 Requalificacio do Cemitério Municipal e Zona Envolvente -
Subempreiteiro — Mario Jorge Sousa Lopes

Em referéncia ao assunto mencionado em epigrafe, levo ao conhecimento de V.“ Ex. que o
adjudicatario Sociedade de Construcées Souto & Marques, Lda, da empreitada 2025EMP(2
Requalificacio do Cemitério Municipal e Zona Envolvente, apresentou os documentos relativos
ao subempreiteiro.

Analisados os documentos apresentados relativamente ao subempreiteiro — Mario Jorge Sousa
Lopes, sou da opinido que estdo cumpridos os requisitos do artigo 383., as alineas de a) a f) do
ponto 1 do artigo 384.° e do ponto 2 do artigo 385.° do Codigo dos Contratos Publicos.
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Conclusdo:
Em face ao exposto, propée-se ao Dono de Obra aceitagdo do subempreiteiro apresentado pelo

adjudicatdrio da empreitada.

A consideragdo Superior

O Chefe da DOU em regime de substitui¢do de 28/02/2025
Jorge M. T. Almeida”

(Doc.2)
Contrato de Subempreitada

Deliberag¢io: A Camara Municipal por unanimidade, face & informagéo n.° 40/2026 da Divisdo de
Obras e Urbanismo, aceitou a subempreitada nos termos propostos.
(Aprovado em minuta)

2025EMP20 — PLANO DE TRABALHOS AJUSTADO E CRONOGRAMA FINANCEIRO/
REQUALIFICACAO DA AVENIDA AQUILINO RIBEIRO

Documentos em apreciagio:

(Doc. 1)
Informacio n.° 41/2026, do Chefe da DOU, datada de 06/04/2026, que se transcreve:

“ASSUNTO: 2025EMP20 - Plano de Trabalhos Ajustado e cronograma financeiro -
Requalificagio da Avenida Aquilino Ribeiro

Em referéncia ao assunto mencionado em epigrafe, levo ao conhecimento de V.“ Ex.® que o Diretor
de Obra da empreitada Requalificacdo da Avenida Aquilino Ribeiro, apresentou o plano de
trabalhos e cronograma financeiro, ajustados ao inicio da obra, a 24 de dezembro de 2025.
Empreitada com consignagio a 19 de dezembro 2025, aprovagdo do plano de seguranga e saude,
por deliberacdo da Cémara Municipal a 12 de dezembro 2025, com prazo de execugdo de 365 dias,
até ao dia 24 de dezembro 2026.

Mais informo, que de acordo com o n.° 5, do artigo 361, do Cédigo dos Contratos Publicos, “O
plano de trabalhos ajustado carece de aprovagdo pelo dono de obra, no prazo de cinco dias apds
a notificacdo do mesmo pelo empreiteiro, equivalendo o siléncio a aceitagdo.”

Em face ao exposto, propde-se aprovagdo do plano de trabalhos e plano de pagamentos, que anexo.
A consideracdo Superior

O Chefe da DOU em regime de substituicdo de 28/02/2025
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Jorge M. T. Almeida”™

Anexos a informacao:

- Plano de Trabalhos

- Plano de Equipamento

- Plano de Mao-de-Obra

- Plano de Pagamentos/ Cronograma Financeiro/ Formulas de Revis@o de Pregos
- Cronograma financeiro por atividades

Deliberacio: A Cimara Municipal, por unanimidade, aprovou o Plano de Trabalhos Ajustado € o
Cronograma Financeiro.
(Aprovado em minuta)

2025EMP22 — PLANO DE TRABALHOS AJUSTADO E CRONOGRAMA FINANCEIRO/
REQUALIFICACAO DA RUA DA TELHEIRA

Documentos em apreciagéo:

(Doc. 1)
Informagéo n.° 43/2026, do Chefe da DOU, datada de 06/04/2026, que se transcreve:

“ASSUNTO: 2025EMP22 - Plano de Trabalhos Ajustado e cronograma financeiro -
Requalificacdo da Rua da Telheira

Em referéncia ao assunto mencionado em epigrafe, levo ao conhecimento de V. Ex.” que o Diretor
de Obra da empreitada Requalificagio da Rua da Telheira, apresentou o plano de trabalhos e
cronograma financeiro, ajustados ao inicio da obra, a 24 de dezembro de 2025. Empreitada com
consigna¢do a 19 de dezembro 2025, aprovagdo do plano de seguranga e saude, por deliberagdo
da Cémara Municipal a 12 de dezembro 2025, com prazo de execugdo de 365 dias, até ao dia 24
de dezembro 2026.

Mais informo, que de acordo com o n.° 5, do artigo 361, do Cédigo dos Contratos Publicos, “O
plano de trabalhos ajustado carece de aprovagdo pelo dono de obra, no prazo de cinco dias apos
a notificacdo do mesmo pelo empreiteiro, equivalendo o siléncio a aceita¢do.”

Em face ao exposto, propde-se aprovagdo do plano de trabalhos e plano de pagamentos, que anexo.
A consideragdo Superior

O Chefe da DOU em regime de substitui¢do de 28/02/2025

Jorge M. T. Almeida™
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Anexos a informaco:

- Plano de Trabalhos

- Plano de Equipamento

- Plano de Mao-de-Obra

- Plano de Pagamentos/ Cronograma Financeiro/ Férmulas de Revisdo de Pregos
- Cronograma financeiro por atividades.

Deliberagiio: A Camara Municipal, por unanimidade, aprovou o Plano de Trabalhos Ajustado € o
Cronograma Financeiro.
(Aprovado em minuta)

PLANO DE MOBILIDADE URBANA SUSTENTAVEL (PMUS) DO MUNICIPIO DE
CARRAZEDA DE ANSIAES/ TERMO DO PRAZO DE APRESENTACAO DE
CONTRIBUTOS/ A ASSEMBLEIA MUNICIPAL

Documentos em apreciaciio:

(Doc. 1)
Informacfio n.° 165/2026 do Chefe da DSPAE, datada de 08/04/2026, que se transcreve:

“4SSUNTO: Plano de Mobilidade Urbana Sustentdvel (PMUS) do Municipio de Carrazeda de
Ansides

O Plano de Mobilidade Urbana Sustentavel (PMUS) do Municipio de Carrazeda de Ansides foi
aprovado em reunido da Cémara Municipal, de 23 de janeiro de 2026, tendo sido deliberado
submeter o mesmo a consulta publica, pelo prazo de 30 dias.

Assim, findo o prazo de apresentagdo de contributos relativamente ao Plano de Mobilidade Urbana
Sustentavel, ndo tendo sido apresentado qualquer opinido ou sugestdo, junta-se, através do link
seguinte, 0 PMUS, devendo o mesmo ser remetido, para aprovagio, a Assembleia Municipal de
Carrazeda de Ansides. https://app.box.com/s/hcrwvuf693rbriogzfcefscw71gz186z

A consideragdo superior.

O Chefe da DSPAE,

Manuel Oliveira Monteiro.”

Deliberaciio: A Camara Municipal, por unanimidade, deliberou, face & alinea 1) do n.° 2 do artigo
25° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, remeté-lo a proxima sessdio da Assembleia Municipal,
para efeitos de apreciagdo e votagéo.
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(Aprovado em minuta)

6 ALTERACAO PERMUTATIVA AOS DOCUMENTOS PREVISIONAIS / 5°
ALTERACAO AO ORCAMENTO DA DESPESA / 3* ALTERACAO AO PLANO DE
ATIVIDADES MUNICIPAL E 4* ALTERACAO AO PLANO PLURIANUAL DE
INVESTIMENTOS / RATIFICACAO DE DESPACHO

Documentos em apreciagio:

(Doc. 1)
Informacdo n.° 63/2026 da Secg¢do de Contabilidade e Patriménio, datada de 10/04/2026, que se

franscreve:

“4SSUNTO: 6° ALTERACAO PERMUTATIVA AOS DOCUMENTOS PREVISIONAIS - 5°
ALTERACAO A0 ORCAMENTO DA DESPESA,3° ALTERACAO AO PLANO DE
ATIVIDADES MUNICIPAL E 4° ALTERACAO AO PLANO PLURIANUAL DE
INVESTIMENTOS"

Exm.° Senhor

Presidente da Camara Municipal

No capitulo destinado as regras or¢amentais, a Lei n°73/2013, de 3 de Setembro Regime Financeiro
das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (RFALE), alterada e republicada pela lei
n°51/2018 de 16 de agosto, da enfoque ao cumprimento do Principio do Equilibrio Or¢amental —
artigo 40% Ao longo de cada ano economico, o cumprimento desta regra elaboragdo deve ser
garantido: i) no momento da do or¢amento; ii) das respetivas modificagdes que venham a ser feitas
e, —Lei ainda, iii) em termos n° 192/2015 de execugdo or¢amental, -(Sistema bem como o Decreto
de Normalizacdo Contabilistica Administra¢bes Publicas).Para o efeito, porque se pretende
concretizar a 6° alteragdo permutativa aos documentos previsionais, pelos mapas resumo que se
segue, sustentado na documentag¢do que evidencia os apuramentos ai vertidos demonstra-se que,
nesta data, a Autarquia cumpre este principio, pois a receita corrente bruta cobrada é superior a
soma da despesa corrente paga com o valor da amortizagdo média dos empréstimos de médio e
longo prazo (EMLP)., resultando um saldo positivo no montante de €636.257,38, conforme mapa
demonstrativo em anexo. Por conseguinte, e face a necessidade urgente, pode concretizar-se a
alteracdo permutativa que se pretende efetuar, pelo que submeto a 5° alteragdo ao or¢amento da
despesa, 3° altera¢do ao Plano de atividades Municipal e a 4° altera¢do ao Plano Plurianual de
Investimentos, do corrente ano cujos movimentos se traduzem nos seguintes valores:
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-Aumentos: €85.500,00;

-Diminuigdes: €85.500,00.

Nos documentos em anexo, encontram-se discriminadas as rubricas e agbes objeto da alteragao
proposta e respetivos valores.

Dada a urgéncia referenciada, ao abrigo do disposto no n° 3 do artigo 35 °da Lei n°75/2013, de
12 de Setembro, devidamente atualizada, proponho que a aprovagdo ocorra por despacho de V:
Ex“ devendo ser presente, para ratificagdo @ Cdmara Municipal em proxima reunido.
COORDENADOR TECNICO

Ernestina Reis S. Quinteiro”™

Anexos a informag#o:

- Mapa de dados de exercicio de 2026 a data de 9 de abril de 2026.

- Documentos de altera¢Ses or¢amentais da despesa do ano contabilistico de 2026.

- Documento de alteragio ao plano plurianual do ano contabilistico de 2026.

Relativamente a informacio prestada recaiu o seguinte despacho do Sr. Presidente da Cimara
Municipal, datado de 10/04/2026: “Aprovo. A reunifio de C4mara Municipal para ratificar”.

Deliberagdo: A Cdmara Municipal por unanimidade, ratificou o despacho.
(Aprovado em minuta)

CASA SANTOS LIMA - COMPANHIA DAS VINHAS, S.A./ PARQUE EMPRESARIAL DE
CARRAZEDA DE ANSIAES (PECA)/ PEDIDO DE PRORROGACAO DO PRAZO PARA
CELEBRACAO DA ESCRITURA DE COMPRA E VENDA DE LOTES

Documentos em apreciacio:

(Doc. 1)
Correio Eletrénico da firma Casa Santos Lima — Companhia da Vinhas S.A., datado de 10/04/2026,

que se transcreve:

“Assunto: Prorrogagdo de Prazo Lotes do PECA

Exmo. Sr. José Marcelino,

No dmbito do Contrato Promessa de Compra e Venda dos Lotes no Parque Empresarial de
Carrazeda de Ansides, vimos mais uma vez, por este meio, solicitar a prorrogagdo do prazo por
mais 4 meses.

Atenciosamente
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Casa Santos Lima — Companhia da Vinhas S.A.”

Deliberacdo: A Camara Municipal, por unanimidade, prorrogou por quatro meses - até ao dia 13
de agosto 2026 - o prazo de celebragio da escritura de compra € venda dos lotes n.° 18, 19 € 20 do
Parque Empresarial de Carrazeda de Ansides.

(Aprovado em minuta)

REGULAMENTO MUNICIPAL DE ATRIBUICAO DE EDIFICIOS ESCOLARES
DESATIVADOS PROPRIEDADE DO MUNICIPIO DE CARRAZEDA DE ANSIAES /
INICIO DO PROCEDIMENTO/ PROPOSTA

Documentos em apreciagio:

(Doc. 1)
Proposta do Sr. Presidente da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides, Jodo Manuel dos Santos
Lopes Gongalves, datada de 13/04/2026, que se transcreve:

“Proposta

Regulamento Municipal de Atribuicdo de Edificios Escolares Desativados Propriedade do
Municipio Carrazeda de Ansides.

L Justificacio

1. Considerando que a Cémara Municipal de Carrazeda de Ansides, em reunido datada de
22\10\2010, aprovou o “Regulamento de Cedéncia dos Edificios Escolares Desativados do
Municipio de Carrazeda de Ansides”. Em 03\12\2010 foi novamente aprovado o referido
Regulamento, apos a 1° alteracdo.

2. Considerando que a ultima redagdo, conta ja com mais de 14 (catorze) anos, torna-se
necessdrio a atualizagdo do referido regulamento.

3. Considerando que a criagcdo de um Regulamento Municipal de Atribuicdo de Edificios
Escolares Desativados Propriedade do Municipio Carrazeda de Ansides, visa a criagdo de um
documento para garantir que o patrimonio seja preservado e utilizado para fins de interesse
publico ou social.
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4. Considerando, que tal documento tem como objeto e finalidade, estabelecer as regras de
atribuigiio de imoves que ja ndo servem a rede escolar, promovendo atividades culturais,
sociais, desportivas ou de dinamizagdo local, evitando a degradagdo dos edificios.

5. Considerando, a necessidade, de o uso da escola deve ser fundamentado. Demonstrando:

a) O interesse publico relevante, atividades nas dreas da cultura, desporto, agdo social,
ambiente ou educagdo.

b) Plano de atividades, apresentagio de um plano estruturado que justifique a ocupagdo do
espago e defina o impacto social esperado.

¢) A compatibilidade de uso, as atividades ndo podem colocar em risco a estrutura do edificio,
nem causar transtornos graves a vizinhanga, ou concorréncia com os estabelecimentos
comerciais existentes.

II. Do Direito
Considerando que, a Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro (Or¢amento do Estado para 2013), é o

diploma que consolidou a transferéncia da propriedade das escolas para os municipios. As escolas
que jé estdio desativadas seguem um regime de integragdo para o patrimonio Municipal, permitindo
que a Camara Municipal lhes dé novos usos.

Considerando que, a Lei n.° 75/2013, estabelece o Regime Juridico das Autarquias Locais,
conferindo a Céamara Municipal a competéncia para administrar o patriménio municipal e decidir
sobre a sua ocupacdo ou cedéncia para fins de interesse publico.

Considerando que, o Decreto-Lei n.° 280/2007 determina que as entidades abrangidas pelo Decreto
Lei, devem obedecer os principios da legalidade, da prossecucdo dos interesses publicos no respeito
pelos direitos legalmente protegidos pelos particulares, da igualdade, da proporcionalidade, da
justica da imparcialidade e da boa fé.

Considerando que, apenas podem ser objeto de contrato de comodato as antigas escolas que
tenham sido objeto de desafetacdo do dominio publico, nos termos do Artigo 28.° do Decreto-Lei
n.° 280/2007, e integradas no dominio privado do Municipio.

O Cédigo Civil aplica-se ao comodato de antigas escolas porque, embora o edificio seja um bem
puiblico, a relag@o que se cria entre a Cdmara Municipal (Comodante) e a entidade/associagdo
(Comodatario) é um contrato de direito privado.

111, Proposta
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Tendo em conta tudo quanto foi dito, considerando que o Municipio de Carrazeda de Ansides, tem
disponivel, um elevado niimero de escolas primdrias desativadas, que podem servir a comunidade,
fazendo a diferenca na dinamizagdo social e cultural.

Propée-se que a Camara Municipal de Carrazeda de Ansides, nos termos do disposto no artigo 33°
n° 1 alinea k) do Regime Juridico das Autarquias Locais constante do anexo a Lei n° 75/2013, de
12 de setembro, em conjugagdo com os artigos 55° e 98° e seguintes do Codigo de Procedimento
Administrativo delibere:

a) O inicio de procedimento com vista a criagdo de Regulamento Municipal de Atribui¢do de
Edificios Escolares Desativados Propriedade do Municipio Carrazeda de Ansides, nos
termos previstos no n° I do Artigo 98° do Cédigo do Procedimento Administrativo;

b) Como responsavel pela diregdo do procedimento nomear a Técnica Superior Vilma Cldudia
Ribeiro Pereira, nos termos previstos no artigo 55°do CPA;

c) A constituicdo de interessados poderd efetuar-se, no prazo de 10 (dez) dias a contar do
inicio do procedimento, mediante o preenchimento e entrega do formulario a fornecer pelo
responsavel pela dire¢do do procedimento;

d) A apresentacdo de contributos para a elaboragdo do regulamento devera ser feita na forma
escrita, podendo ser entregue no Gabinete de Apoio ao Municipe (GAM) ou ser enviada
pelo correio ou para o seguinte correio eletronico: geral@cmca.pt;

e) Que se proceda a publicitagdo no sitio institucional do Municipio do inicio do procedimento,
nos termos previstos no artigo 98° do Cddigo do Procedimento Administrativo;

Carrazeda de Ansides. 13 de abril de 2026
O Presidente da Camara Municipal,
(Jodo Manuel dos Santos Lopes Gongalves)”

Deliberacdo: A Camara Municipal, por unanimidade, deliberou:

a) Iniciar o procedimento com vista a criagdo de Regulamento Municipal de Atribuigio de
Edificios Escolares Desativados Propriedade do Municipio Carrazeda de Ansides, nos
termos previstos no n° 1 do Artigo 98° do Codigo do Procedimento Administrativo;

b) Designar como responsavel pela diregdo do procedimento, a Técnica Superior Vilma
Claudia Ribeiro Pereira, nos termos previstos no artigo 55° do CPA;

¢) Definir o prazo de 10 (dez) dias a contar do inicio do procedimento, para a constituigdo de
interessados mediante o preenchimento e entrega do formulario a fornecer pelo responsavel
pela dire¢ao do procedimento;

d) Definir a forma escrita para a apresentagdo de contributos, podendo ser entregue no Gabinete
de Apoio ao Municipe (GAM) ou ser enviada pelo correio ou para o seguinte correio
eletronico: geral@cmca.pt;

Reunido Ordinaria de 2026-04-17 Pégina 20



oo CAMARA MUNICIPAL DE CARRAZEDA DE =
SANSIAES T ANSIAES TR § o0y (S

7

e) Proceder 4 publicitagdo no sitio institucional do Municipio do inicio do procedimento, nos
termos previstos no artigo 98° do Cédigo do Procedimento Administrativo;
(Aprovado em minuta)

ATRIBUICAO DE LICENCA DE USO PRIVATIVO DO DOMINIO PUBLICO
MUNICIPAL. PARA A INSTALACAO E OPERACAO DE UM POSTO DE
CARREGAMENTO DE VEICULOS ELETRICOS NO MUNICIPIO DE CARRAZEDA DE
ANSIAES / PROPOSTA

Documentos em apreciacio:

(Doc. 1)

Proposta do Sr. Presidente da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides, Jodo Manuel dos Santos
Lopes Gongalves, datada de 14/04/2026, que se transcreve:

“Proposta
Atribuicio de Licenca de uso privativo do dominio publico municipal para a instalagcdo e
operaciio de um posto de carregamento de veiculos elétricos no Municipio de Carrazeda de
Ansides

I - Justificacdo

Considerando a crescente importdncia da mobilidade sustentdvel no Municipio de Carrazeda de
Ansides, bem como o compromisso com a redugdo das emissbes de gases de efeito estufa e a
promogdo da eficiéncia energética, e, em conformidade com os objetivos do Pacto Ecoldgico
Europeu, também conhecido como o "Green Deal".

Considerando que as vantagens de optar por um veiculo elétrico (VE) podem ser divididas em dois
pilares principais: economico e ambiental.
1. Poupanga Econdmica
Custo por Quilémetro: carregar um carro elétrico é significativamente mais barato do que
abastecer com combustivel fossil.
Manutenc¢do Reduzida: os motores elétricos tém muito menos pegas moveis, o que reduz
drasticamente as idas a oficina.
Isencgdes Fiscais em Portugal:
IUC: Isengéo total do Imposto Unico de Circulagdo.
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ISV: Isengdo total do Imposto Sobre Veiculos.

2. Sustentabilidade Ambiental
Zero emissées locais, ndo emitem CO2 nem gases toxicos (NOx) pelo escape, melhorando a
qualidade do ar.
Redugdio da Poluicéio Sonora, o funcionamento é quase silencioso, contribuindo para cidades
menos ruidosas.
Economia circular as baterias sdo cada vez mais recicliveis e podem ter uma "segunda vida"
como armazenamento doméstico de energia.

Considerando do expressivo aumento nas vendas de veiculos elétricos nos ultimos anos, tanto a
nivel nacional como europeu, refletindo desde ja uma clara tendéncia de transicdo para uma
mobilidade mais sustentdvel, em particular pela ado¢do cada vez maior de veiculos com
motorizagdes elétricas.

Considerando que o Municipio de Carrazeda de Ansides desempenha um papel fundamental nesse
contexto, ao adotar medidas e regulamentagdes, claras e justas, que apoiam e incentivam a adogdo
de veiculos mais sustentdveis.

Considerando, a procura em espago publico tem registado um crescimento acentuado, tornando
estes investimentos cada vez mais apelativos:

Aumento de Utilizadores: em 2025, a rede publica registou 8,8 milhdes de carregamentos, um
aumento de 45% face ao ano anterior.

Capacidade Instalada: Portugal atingiu cerca de 15.647 pontos de carregamento no inicio de 2026,
cumprindo as metas europeias de poténcia por veiculo.

Considerando, que a Licenga de Uso do Dominio Publico destinada a instalag¢do e operagdo de um
carregador para veiculos elétricos no Municipio de Carrazeda de Ansides, prevé o desenvolvimento
de uma infraestrutura de carregamento publica que seja acessivel, eficiente e compativel com as
necessidades atuais e futuras da comunidade e do ambiente.

A Licen¢a de Uso Privativo do Dominio Publico é um ato administrativo, que permite a um
particular ou empresa utilizar com exclusividade uma parcela de bem publico para fins especificos,
mediante o pagamento de uma taxa e por tempo determinado. Esta utilizagdo ndo transfere a
propriedade do bem e é gerida pela administracdo competente.

Considerando que no caso em aprego atendendo a importéncia de tal equipamento para o concelho,
foi solicitada a isen¢do das taxas a aplicar para a referida Licenga.
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Considerando que o Municipio de Carrazeda de Ansides é um Municipio do interior, local onde é
potco provavel que as empresas gestoras deste tipo de equipamentos se sintam atraidos por aqui
colocar um deles. Uma vez que o custo de instalagdo (equipamento e ligagdo a rede elétrica) é
muito elevado e o retorno do investimento é lento devido a atual frota de veiculos elétricos ainda
ser minoritdria. Ao retirar as taxas de ocupa¢do, a autarquia reduz o custo fixo operacional do
instalador, tornando o projeto vidvel em zonas de menor densidade urbana.

Sem incentivos, os operadores instalam-se apenas em grandes cidades ou autoestradas. Assim. a
isengdio de taxas permite que o servico chegue a zonas periféricas. Garantindo que os municipes
tenham acesso a infraestruturas modernas, independentemente da sua localizagdo.

Considerando que a isen¢do de taxas ndo é um privilégio ao privado, mas um incentivo a transi¢do
energética. Ajuda a cumprir as metas do PNEC 2030 (Plano Nacional Energia e Clima) e do
Roteiro para a Neutralidade Carbonica 2050. Refletindo a redugdo direta das emissoes de CO2 e
melhoria da qualidade do ar no concelho.

Considerando que um local com carregadores atrai condutores que, enquanto esperam pelo
carregamento (30 min a 2h), consomem no comércio local, cafés e servigos préximos. Dinamizando
economica indireta que compensa a perda de receita da taxa municipal.

Considerando que o Municipio de Carrazeda de Ansides ja dispoe de dois postos de carregamento
elétrico, que ndo de modalidade rdpida, tem-se verificado que ndo sdo suficientes para a conjuntura

atual.
II - Enquadramento Legal

O Decreto-Lei n.° 39/2010, de 26 de abril, é o diploma legal fundamental que estabeleceu o regime
juridico da mobilidade elétrica em Portugal, a organizacdo, o acesso e o exercicio das atividades
relativas & mobilidade elétrica, bem como as regras destinadas a criagdo de uma rede piloto de
mobilidade.

Assim, no Decreto-Lei n.° 93/2025, de 14 de agosto, estabelece o regime juridico da mobilidade
elétrica, aplicavel & organizagdo, acesso e exercicio das atividades relativas & mobilidade elétrica,
que no seu n.°I do artigo 8°, prevé: “A utilizagdo privativa de bens do dominio publico destinados
a instalacdo e operagdo de pontos de carregamento elétrico de veiculos, nos termos do presente
decreto-lei, depende da titularidade da respetiva licenca:”, que é corroborado no seu n.° 2 “4
licenga referida no nimero anterior deve prever, pelo menos, a drea necessdria a colocagdo do
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ponto de carregamento, e a drea necessdria ao estacionamento dos veiculos durante o respetivo
carregamento, nos termos a aprovar por portaria dos membros do Governo responsaveis pelas
dreas da administragdo local, do ordenamento do territorio, da mobilidade e da energia.”

Jd no que respeita a Portaria n.° 130/2026/1, de 27 de margo, estabelece os termos aplicaveis as
licengas de utilizagdo privativa do dominio publico, para a instalagdo de pontos de carregamento
elétrico de veiculos no dominio publico, previstos no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 93/2025, de 14
de agosto, que estabelece o regime juridico da mobilidade elétrica, aplicavel a organiza¢do, acesso
e exercicio das atividades relativas a mobilidade elétrica.

A licenga de uso de bem publico é regulada principalmente pelo Decreto-Lei n.° 280/2007,
permitindo o uso privativo por particulares. Assim, nos termos do artigo 27° que prevé que: “Os
particulares podem adquirir direitos de uso privativo do dominio publico por licenga ou concessdo™
que vem a ser completado com o seu artigo 28° que nos diz: “Através de atos de contrato
administrativo podem ser conferidos a particulares, durante um periodo determinando de tempo,
poderes exclusivos de fruigdo de bens do dominio publico, mediante o pagamento de taxas.”

Jad no que concerne ao Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais, na
Lei n.°73/2013, de 03 de setembro, as isengdes e beneficios fiscais estdo previstas nos n.° 1 e 2 do
artigo 16° que :

“] - O Estado, as Regides Auténomas e qualquer dos seus servicos, estabelecimentos e organismos,
ainda que personalizados, compreendendo os institutos publicos que ndo temham cardter
empresarial, bem como os municipios e freguesias e as suas associagbes, estdo isentos de
pagamento de todos os impostos previstos na presente lei, com excegdo da isengdo do IMI dos
edificios ndo afetos a atividades de interesse publico.

2 - A assembleia municipal, mediante proposta da cdmara municipal, aprova regulamento contendo
os critérios e condi¢bes para o reconhecimento de isengles totais ou parciais, objetivas ou
subjetivas, relativamente aos impostos e outros tributos proprios.”

III — Da Proposta

Assim, em coeréncia com as razées de facto e de direito acima enunciadas, tomo a liberdade de

sugerir que seja adotada a seguinte linha de atuacdo:

1. Que o presente assunto seja agendado para a proxima reunido do executivo Camardrio, com
vista a que o aludido dorgdo aprove o direito de instalagcdo de um posto de carregamento
ultrarrdpido na Rua Dr. Morais Fernandes em Carrazeda de Ansides. Conforme condigbes de
adjudicagdo constantes em anexo a presente informagdo - caderno de Encargos.
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2. Que sequencialmente, sejam aprovadas as pegas do correspondente procedimento concursal,
muito concretamente, o programa de procedimento e o caderno de encargos, documentos que
aqui se ddo por integralmente reproduzidos para todos os efeitos legais a que se anexam a
presente proposlta.

3. Aprovar a emissdo das licengas de utiliza¢do privativa do dominio piiblico Municipal para a
instalacdo de postos e carregamento de veiculos elétricos nos termos do n° 2, alinea b) doa
artigo 23° conjugado com o n° 1, alinea qq) do artigo 33° ambos do Regime Juridico da
Autarquias Locais, aprovado e publicado com o anexo I da Lei 75/2013 de 12 e setembro.

4. Aprovar e submeter a Assembleia Municipal, ao abrigo do disposto na alinea ccc), dp n.° 1, do
artigo 33 do Regime Juridico das Autarquias Locais, em harmonia com o disposto no n.°2, do
artigo 16° da lei 73/2013, de 3 de setembro, que aprovou o Regime Financeiro das Autarquias
Locais e Entidades Intermunicipais, a isengdo do pagamento de Taxa de Ocupag¢do de Dominio
Publico as instalacdes de postos de carregamento de veiculos elétricos, por se considerar uma
infraestrutura de interesse publico estratégico para a sustentabilidade ambiental do municipio.

5. Porultimo, caso a presente proposta venha a ser aprovada nos termos anteriormente sugeridos,
por parte do 6rgdo municipal, dever-se-a promover a sua publicitagdo mediante a afixagdo de
editais nos lugares de estilo, no site do Municipio e num jornal regional, de acordo com o
disposto no artigo 56°do Anexo I, aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e ulteriores
alteragoes.

Carrazeda de Ansides, 14 de abril de 2026
O Presidente da Cdmara Municipal,
(Jodo Manuel dos Santos Lopes Gongalves)”

Deliberacio: A Camara Municipal, por unanimidade, deliberou:

1. Aprovar a emissio das licengas de utilizagfo privativa do dominio ptiblico Municipal para a
instalaciio e operagdo de um posto de carregamento de veiculos elétricos, nos termos
apresentados;

2. Face 2 alinea 1) do n.° 2 do artigo 25° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, remeté-lo a
proxima sessdo da Assembleia Municipal, para efeitos de apreciagdo e votaggo.

(Aprovado em minuta)

RECRUTAMENTO DE CARGO DE DIRIGENTE INTERMEDIO DE 3° GRAU -
UNIDADE ORGANICA DE GESTAO FINANCEIRA E FUNDOS COMUNITARIOS E
UNIDADE ORGANICA DE EDUCACAO E DESPORTO / PROPOSTA
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Documentos em apreciacio:

(Doc. 1)
Proposta do Sr. Presidente da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides, Jodo Manuel dos Santos
Lopes Gongalves, datada de 14/04/2026, que se transcreve:

“PROPOSTA

Abertura de processo de recrutamento de
Dirigente Intermédio de 3° Grau
Unidade Orginica Gestio Financeira e Fundos Comunitdrios
Unidade Orginica de Educacgdo e Desporto

Considerando que:

A estrutura orgénica do Municipio de Carrazeda de Ansides, que vigora desde 16 de fevereiro de
2026, apés publicag¢do no Didrio da Republica n.” 39/2026, Série Il de 2026-02-25, através do Aviso
Regulamento n.° 186/2026, de 25 de fevereiro, comporta a existéncia de cinco unidades orgénicas
dirigidas por chefe de divisdo cargos de direg¢do intermédia de 2° grau, a saber: Divisdo
Administrativa e Financeira, Divisdo de Contratagdo Publica, Aprovisionamento, Desenvolvimento
e Econdmico e Social, Divisdo de Educagdo, Cultura, Desporto e Turismo, Divisdo de Obras e
Urbanismo, Divisdo de Servigos Publicos, Ambiente e Energia; e duas unidades organicas dirigidas
por chefes de 3° grau: Unidade Orgdnica Gestdo Financeira e Fundos Comunitarios e Unidade
Orgdnica de Educagdo e Desporto

De acordo com o disposto no artigo 1.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua redagdo em
vigor, que determinou a adaptagdo as autarquias locais do Estatuto do Pessoal Dirigente dos
servicos e organismos da administragdo central, regional e local do Estado, aprovado pela Lei n.°
2/2004, de 15 de janeiro a comissdo de servigo dos titulares dos cargos dirigentes cessa, com as
necessdrias adaptagoes, nos termos do disposto no artigo 25.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
na redacdo que lhe foi dada pela Lei n.” 64/2011, de 22 de dezembro;

O Municipio de Carrazeda de Ansides, dispée de um Regulamento dos Cargos de Diregdo
Intermédia de 3° Grau, aprovado em sede de Reunido de Executivo Municipal em 6 de fevereiro de
2026 e em Sessdo Ordindria da Assembleia Municipal de 16 de fevereiro e 2026.

O cargo de Dirigente Intermédio de 3° Grau de Unidade Orgdnica Gestdo Financeira e Fundos
Comunitdrios e a Unidade Orgdnica de Educagdo e Desporto, encontra-se vago, neste sentido,
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torna-se necessdrio proceder ao preenchimento do lugar supra, previsto no mapa de pessoal da
Cémara Municipal de Carrazeda de Ansides, aprovado para o ano de 2026;

A Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, que procede a adapta¢do a Administracdo Local da Lei n.°
2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redagéo, introduziu alteragées no recrutamento dos cargos
dirigentes, nomeadamente quanto d forma de designagdo e composigdo do juri;

Nos termos dos artigos 8.° do Regulamento dos Cargos de Direcdo Intermédia de 3° Grau, os
titulares de cargos de dire¢do intermédia de 3.° grau sdo escolhidos de entre os trabalhadores
titulares de relagdo juridica com vinculo de emprego publico, dotados de competéncia e aptiddo
paras o exercicio de fungées de dire¢do, coordenagdo e controlo o que retinam, cumulativamente,
os requisitos, formagdo superior licenciatura em drea considerada adequada as
atribui¢bes/competéncias da unidade orgdnica, quatro anos de experiéncia profissional em
fungébes, cargos/carreiras para cujo o exercicio ou provimento seja exigivel as habilitagées
anteriormente referidas, por fim a contratagdo dos cargos de dirigentes é feita de acordo com o
quadro de competéncias previstas no mapa de pessoal do Municipio de Carrazeda de Ansides e
tendo em consideragdo as limitagoes orcamentais.

Urge assegurar a dire¢do, programagdo, organizagdo e coordenacdo de todas as atividades das
Unidade Orgédnica Gestdo Financeira e Fundos Comunitdrios e Unidade Orgdnica de Educagdo e
Desporto, necessdrias ao cumprimento dos objetivos de planeamento e gestdo definidos no
orcamento e plano de atividades;

Modalidade da Relacdo Juridica: Comissdo de Servico;

Cargo: Dirigente Intermédio de 3° Grau
Unidade Orgdnica Gestdo Financeira e Fundos Comunitdrios
Unidade Orgdnica de Educagdo e Desporto

Habilitagio Literdria e/ou Profissional: Licenciatura;

Perfil:. Os candidatos deverdo possuir os seguintes requisitos:
- Quatro anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para
cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura;
- Formagdo profissional especifica e ou outra relacionada com a drea funcional posta a
CONCUrso;
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- Capacidade de planeamento, de dire¢do e coordenagdo, lideranga, iniciativa e gestdo de
motivagoes, nomeadamente, boa capacidade de gestdo na area funcional posta a concurso e
articulacdo com os demais servigos e bons conhecimentos das diversas dreas de atuagdo das
autarquias locais, com especial énfase, na drea desta unidade orgdnica.

- Capacidade de coordenar a contabilidade, tesouraria, or¢amento e a execu¢do financeira
de projetos cofinanciados. As suas competéncias incluem elaborar instrumentos de gestdo
(orcamento), assegurar a legalidade das despesas, gerir patrimonio e articular com fundos
europeus;

- Capacidade de assumir, genericamente, a gestdo estratégica e operacional das atividades
desportivas e educativas do territorio. Nomeadamente Departamento de Juventude, Desporto,
Educagdo, Ocupagdo dos Tempos Livres

Descrigdo da Area de Atuagdo: traduz-se no exercicio das competéncias definidas no artigo 7.° do
Regulamento dos Cargos de Diregdo Intermédia de 3° Grau para as Unidade Orgdnica Gestao
Financeira e Fundos Comunitdrios e Unidade Orgédnica de Educagdo e Desporto, sem prejuizo de
outras competéncias que lhe venham a ser cometidas, no dmbito da regulamentagdo interna dos
servigos e, eventualmente, as competéncias que lhe forem delegadas nos termos da lei.

Assim, em coeréncia com as razébes de facto e de direito acima enunciadas, tomo a liberdade de
sugerir que seja adotada a seguinte linha de atuagdo:

A Camara Municipal aprove a abertura de procedimento concursal, nos termos previstos no artigo
12°da Lei n°49/2012, de 29 de agosto, alterado pelas Leis n°s 82- B/2014, de 31 de dezembro,
42/216, de 28 de dezembro e 114/2017, de 29 de dezembro, em articulagiGo com o previsto nos
artigos 8.° ¢ 9.° do Regulamento dos cargos de Diregdo Intermédia de 3° Grau, e em conformidade
com o estabelecido no n° 1 do artigo 4° do Decreto-Lei n°209/2009, de 3 de setembro, alterado
pelas Leis n’ 3-B/2010, de 28 de abril, 66/2012, de 31 de dezembro e 80/2013, de 28 de novembro,
para cargo de diregdo intermédia de 3.° grau — Unidade Orgdnica Gestdo Financeira e Fundos
Comunitarios e a Unidade Orgdnica de Educagdo e Desporto.

Carrazeda de Ansides, 14 de abril de 2026

O Presidente da Camara Municipal,

Jodo Manuel dos Santos Lopes Gongalves”

Deliberacio: A Camara Municipal, por maioria, aprovou a proposta, com a seguinte votacio:
4 votos a favor:

- Jodo Gongalves (Presidente)

- Adalgisa Barata (Vice-Presidente)
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- Roberto Lopes (Vereador)
- Rui Martins (Vereador)
1 abstengao:
- Paulo Matos (Vereador)
(Aprovado em minuta)

O Sr. Vereador Paulo Matos, apresentou uma declaraco de voto de vencido, que se transcreve:

“Declaragdo de voto de abstengdo
Ponto 1.16, 1.17, 1.18e 1.19

A minha abstencdo nestes pontos fundamenta-se na coeréncia com a posigdo assumida na reunido
de 6 de fevereiro de 2026. Naquela data, manifestei reservas quanto & fundamentacdo das
alteragbes na estrutura orgdnica e no regulamento dos cargos dirigentes (pontos 1.10, 1.11 e 1.12),
por considerar que ndo foram apresentadas evidéncias claras de melhoria de eficiéncia.
Uma vez que os pontos agora em votagdo (1.16 a 1.19) constituem a execu¢do prdtica dessa nova
estrutura — nomeadamente a abertura de concursos para cargos de dire¢do intermédia de 2° e 3°
grau e a respetiva constitui¢do de juris — opto pela abstengio.
Esta postura visa ndo bloquear o normal funcionamento administrativo e o recrutamento de pessoal
necessario ao Municipio, mantendo, contudo, a minha reserva critica e o acompanhamento atento
quanto aos resultados prdticos e a eficiéncia destas escolhas para o interesse publico.
Carrazeda de Ansides, 17 de abril, de 2026
Paulo Manuel Filipe Santos de Matos
Vereador do Partido Chega.”

A declaragiio de voto do Sr. Vereador, Paulo Matos, aplica-se ao ponto antecedente da ordem do
dia, bem como aos trés pontos seguintes.

RECRUTAMENTO DE CARGO DE DIRIGENTE INTERMEDIO DE 3° GRAU -
UNIDADE ORGANICA DE GESTAO FINANCEIRA E FUNDOS COMUNITARIOS E
UNIDADE ORGANICA DE EDUCACAO E DESPORTO/ CONSTITUICAO DO JURI
/PROPOSTA

Documentos em apreciaciio:

(Doc. 1)
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Proposta do Sr. Presidente da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides, Jodo Manuel dos Santos
Lopes Gongalves, datada de 14/04/2026, que se transcreve:

“PROPOSTA

Recrutamento de cargo dirigente
Dirigente Intermédio de 3° Grau
Unidade Orginica Gestio Financeira e Fundos Comunitdrios
Unidade Organica de Educacdo e Desporto
Constituicdo de Juri

Considerando que:

A area de recrutamento de cargos de dire¢do intermédia — no caso, chefe de divisdo — é a que estd
estabelecida no n°l do artigo 12° da Lei n°49/2012, de 29 de agosto, alterado pelas Leis n’s 82-
B/2014, de 31 de dezembro, 42/216, de 28 de dezembro e 114/2017, de 29 de dezembro, em
articulagéo com o disposto no n°l do artigo 20° da Lei n°2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas
Leis n 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011,
de 22 de dezembro, 68/2013, de 29 de agosto e 128/20135, de 3 de setembro;

O Municipio de Carrazeda de Ansides, dispée de um Regulamento dos Cargos de Diregdo
Intermédia de 3° Grau, aprovado em sede de Reunido de Executivo Municipal em 6 de fevereiro de
2026 e em Sessdo Ordindria da Assembleia Municipal de 16 de fevereiro e 2026.

O juri de recrutamento dos cargos dirigentes é designado por deliberagdo da Assembleia
Municipal, sob proposta da Cdmara Municipal, conforme estabelece o n°l do artigo 13°da Lei n.”
49/2012, de 29 de agosto, alterado pelas Leis n°s 82-B/2014, de 31 de dezembro, 42/216, de 28 de
dezembro e 114/2017, de 29 de dezembro;

O juri de recrutamento é composto por um presidente, dois vogais e dois suplentes, em que o
Presidente é designado de entre personalidades de reconhecido mérito profissional, credibilidade
e integridade pessoal e os vogais sdo designados de entre personalidades de reconhecido mérito
profissional, credibilidade e integridade pessoal, cuja atividade seja ou tenha sido exercida
preferencialmente na drea dos recursos humanos ou da administrag¢do local autarquica, conforme
dispbem os n% 2 e 3 do artigo 13°da Lei n°49/2012, de 29 de agosto, alterado pelas Leis n’s 82-
B/2014, de 31 de dezembro, 42/216, de 28 de dezembro e 114/2017, de 29 de dezembro;
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O mapa de pessoal do ano de 2026 contempla um posto de trabalho para o cargo em questdo, que
ndo esta atualmente ocupado;

Existe cabimento or¢amental para fazer face a presente despesa;

Assim, em coeréncia com as razées de facto e de direito acima enunciadas, tomo a liberdade de
sugerir que seja adotada a seguinte linha de atuagdo:

A Camara Municipal proponha & Assembleia Municipal, em cumprimento e nos termos

previstos no artigo 13°da Lei n°49/2012, de 29 de agosto, alterado pelas Leis n’s 82-B/2014, de 31
de dezembro, 42/216, de 28 de dezembro e 114/2017, de 29 de dezembro, a composi¢do do juri de
recrutamento. Para o efeito, propbe-se a seguinte composi¢do:

Presidente: Paulo José Gomes Monteiro Praca (Diretor Geral da Residuos do Nordeste, EIM, 5.4)
1° Vogal efetivo: Manuel Anténio Alves Miranda (Secretdrio Geral da Associagdo de Municipios
da Terra Quente Transmontana);

2° Vogal efetivo: Jodo Manuel Campos Rodrigues (Primeiro Secretdrio Executivo Intermunicipal
— Comunidade Intermunicipal do Douro)

1° Vogal suplente: Joio Carlos Quinteiro Nunes (Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira)
2° Vogal suplente: Manuel Monteiro (Chefe de Divisdo de Servigos Publicos, ambiente e energia.

Carrazeda de Ansides, aos 14 dias do més de abril de 2026
O Presidente da Camara Municipal,
Jodo Manuel dos Santos Lopes Gongalves”
Deliberac¢iio: A Camara Municipal, por maioria, deliberou:
1. Aprovar a Proposta, nos termos apresentados;
2. Face a alinea 1) do n.° 2 do artigo 25° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, remeté-lo a proxima
sessdo da Assembleia Municipal, para efeitos de apreciagdo € votagdo.
Votagdo:
4 votos a favor:
- Jodo Gongalves (Presidente)
- Adalgisa Barata (Vice-Presidente)
- Roberto Lopes (Vereador)
- Rui Martins (Vereador)
1 abstengao:
- Paulo Matos (Vereador)
(Aprovado em minuta)
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ABERTURA DO PROCESSO DE RECRUTAMENTO DE DIRIGENTE INTERMEDIO DE
2° GRAU DE CONTRATACAO PUBLICA, APROVISIONAMENTO,
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL /PROPOSTA

Documentos em apreciagido:

(Doc. 1)
Proposta do Sr. Presidente da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides, Jodo Manuel dos Santos
Lopes Gongalves, datada de 14/04/2026, que se transcreve:

“PROPOSTA

Abertura de processo de recrutamento de
Dirigente Intermédio de 2° Grau de Contratagio Publica, Aprovisionamento, Desenvolvimento
e Economico e Social

Considerando que:

A estrutura orgénica do Municipio de Carrazeda de Ansides, que vigora desde 16 de fevereiro de
2026, apés publicagdo no Didrio da Republica n.°39/2026, Série Il de 2026-02-25, através do Aviso
Regulamento n.° 186/2026, de 25 de fevereiro, comporta a existéncia de cinco unidades orgdnicas
dirigidas por chefe de divisdo cargos de direcdo intermédia de 2° grau -, a saber: Divisdo
Administrativa e Financeira, Divisdo de Contratagdo Publica, Aprovisionamento, Desenvolvimento
e Econdmico e Social, Divisdo de Educagdo, Cultura, Desporto e Turismo, Divisdo de Obras e
Urbanismo, Divisdo de Servigos Publicos, Ambiente e Energia;

De acordo com o disposto no artigo 1.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua reda¢do em
vigor, que determinou a adaptagdo as autarquias locais do Estatuto do Pessoal Dirigente dos
servicos e organismos da administragdo central, regional e local do Estado, aprovado pela Lei n.°
2/2004, de 15 de janeiro a comissdo de servigo dos titulares dos cargos dirigentes cessa, com as
necessarias adaptagdes, nos termos do disposto no artigo 25.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
na redagdo que lhe foi dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro;

O cargo de Dirigente Intermédio de 2° Grau de Contratagdo Publica, Aprovisionamento,
Desenvolvimento e Econdomico e Social, encontra-se vago, neste sentido, torna-se necessario
proceder ao preenchimento do lugar supra, previsto no mapa de pessoal da Cdmara Municipal de
Carrazeda de Ansides, aprovado para o ano de 2025;
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A Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, que procede a adaptacdo a Administracdo Local da Lei n.°
2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redagdo, introduziu alteragdes no recrutamento dos cargos
dirigentes, nomeadamente quanto a forma de designagdo e composigdo do juri;

Nos termos dos artigos 12.°da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto e artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, na redacgdo que lhe foi dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, os titulares de
cargos de direcdo intermédia de 2.° grau deverdo ser recrutados de entre trabalhadores em fungdes
puiblicas contratados ou designados por tempo indeterminado, licenciados, dotados de competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio de funges de direcdo, coordenagdo e controlo que reinam
quatro ou seis anos de experiéncia profissional em fungées, cargos, carreiras ou categorias para
cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura, consoante se trate de cargos de direcdo
intermédia de 1.° ou de 2.° grau, respetivamente;

Urge assegurar a dire¢do, programagdo, organiza¢do e coordenagdo de todas as atividades da
DivisGo de Contrata¢do Publica, Aprovisionamento, Desenvolvimento e Econdmico e Social,
necessdrias ao cumprimento dos objetivos de planeamento e gestdo definidos no or¢amento e plano
de atividades;

Modalidade da Relacdo Juridica: Comissdo de Servigo;

Cargo: Direcido Intermédia de 2.° grau — Chefe de Divisdo Contratagdo Publica,
Aprovisionamento, Desenvolvimento e Econdmico e Social; Regime: Cargo ndo inserido em

carreiras;
Habilitacao Literdria e/ou Profissional: Licenciatura;

Perfil:. Os candidatos deverdo possuir os seguintes requisitos:

—  Quatro anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras ou categorias para
cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura;

— Formagdo profissional especifica e ou outra relacionada com a drea funcional posta a
CONCUFSO;

— Capacidade de planeamento, de dire¢do e coordenagdo, lideranca, iniciativa e gestdo de
motivagdes, nomeadamente, boa capacidade de gestdo na drea funcional posta a concurso
e articulagdo com os demais servigos e bons conhecimentos das diversas dreas de atuagdo
das autarquias locais, com especial énfase, na drea desta unidade orgdnica.
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— Capacidade de executar um conjunto de servicos e apoio, destinando a publicos alvo,
promovendo o bem-estar e a inclusdo de cidaddos em situagdes vulnerdveis.
— Capacidade de executar procedimentos e normas legais regidas pelo Cédigo dos Contratos
Publicos, que as entidades publicas devem seguir para adquirir bens
servicos ou obras, garantindo que o dinheiro dos contribuintes é usado com transparéncia,
concorréncia e igualdade entre todos os fornecedores.

Descri¢cdo da Area de Atuacdo: traduz-se no exercicio das competéncias definidas no artigo 15.°
da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto e no dmbito das competéncias previstas em regulamento para
a Divisdo Contratacdo Publica, Aprovisionamento, Desenvolvimento e Econdmico e Social, sem
prejuizo de outras competéncias que lhe venham a ser cometidas, no dmbito da regulamentagdo
interna dos servigos e, eventualmente, as competéncias que lhe forem delegadas nos termos da lei.

Assim, em coeréncia com as razoes de facto e de direito acima enunciadas, tomo a liberdade de
sugerir que seja adotada a seguinte linha de atuacdo:

A Cémara Municipal aprove a abertura de procedimento concursal, nos termos previstos no artigo
12°da Lei n°49/2012, de 29 de agosto, alterado pelas Leis n’s 82- B/2014, de 31 de dezembro,
42/216, de 28 de dezembro e 114/2017, de 29 de dezembro, em articulagdo com o previsto no artigo
20°da Lei n°2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis ns 51/2005, de 30 de agosto, 64-4/2008,
de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013, de 29 de agosto
e 128/2015, de 3 de setembro, e em conformidade com o estabelecido no n° 1 do artigo 4° do
Decreto-Lei n°209/2009, de 3 de setembro, alterado pelas Leis n’s 3-B/2010, de 28 de abril,
66/2012, de 31 de dezembro e 80/2013, de 28 de novembro, para cargo de diregdo intermédia de
2.° grau — Chefe de Divisdo de Contratagdo Publica, Aprovisionamento, Desenvolvimento e
Economico e Social.

Carrazeda de Ansides, 14 de abril de 2026
O Presidente da Cdmara Municipal,
Jodo Manuel dos Santos Lopes Gongalves”

Deliberacio: A Camara Municipal, por maioria, aprovou a proposta, com a seguinte votagio:
4 votos a favor:

- Jodo Gongalves (Presidente)

- Adalgisa Barata (Vice-Presidente)

- Roberto Lopes (Vereador)

- Rui Martins (Vereador)
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1 abstencao:
- Paulo Matos (Vereador)
(Aprovado em minuta)

RECRUTAMENTO DE CARGO DIRIGENTE INTERMEDIO DE 2° GRAU DE
CONTRATACAO PUBLICA, APROVISIONAMENTO, DESENVOLVIMENTO E
ECONOMICO E SOCIAL/ CONSTITUICAO DO JURI/ PROPOSTA

Documentos em apreciacio:

(Doc. 1)
Proposta do Sr. Presidente da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides, Jodo Manuel dos Santos
Lopes Gongalves, datada de 14/04/2026, que se transcreve:

“PROPOSTA

Recrutamento de cargo dirigente
Dirigente Intermédio de 2° Grau de Contratagdo Piiblica, Aprovisionamento, Desenvolvimento
e Economico e Social
Constitui¢do do Juri
Considerando que:

A drea de recrutamento de cargos de dire¢do intermédia — no caso, chefe de divisdo — é a que estd
estabelecida no n°l do artigo 12° da Lei n°49/2012, de 29 de agosto, alterado pelas Leis n%s 82-
B/2014, de 31 de dezembro, 42/216, de 28 de dezembro e 114/2017, de 29 de dezembro, em
articulacdo com o disposto no n°l do artigo 20° da Lei n°2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas
Leis n% 51/20085, de 30 de agosto, 64-4/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011,
de 22 de dezembro, 68/2013, de 29 de agosto e 128/2015, de 3 de setembro;

O jiri de recrutamento dos cargos dirigentes é designado por deliberag¢do da Assembleia
Municipal, sob proposta da Camara Municipal, conforme estabelece o n°l do artigo 13°da Lei n.”
49/2012, de 29 de agosto, alterado pelas Leis ns 82-B/2014, de 31 de dezembro, 42/216, de 28 de
dezembro e 114/2017, de 29 de dezembro;

O juri de recrutamento é composto por um presidente, dois vogais e dois suplentes, em que 0
Presidente ¢ designado de entre personalidades de reconhecido mérito profissional, credibilidade
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e integridade pessoal e os vogais sdo designados de entre personalidades de reconhecido mérito
profissional, credibilidade e integridade pessoal, cuja atividade seja ou tenha sido exercida
preferencialmente na drea dos recursos humanos ou da administragdo local autdrquica, conforme
dispbéem os n% 2 e 3 do artigo 13° da Lei n°49/2012, de 29 de agosto, alterado pelas Leis n°s 82-
B/2014, de 31 de dezembro, 42/216, de 28 de dezembro e 114/2017, de 29 de dezembro;

O mapa de pessoal do ano de 2026 contempla um posto de trabalho para o cargo em questao, que
ndo estd atualmente ocupado;

Existe cabimento orcamental para fazer face a presente despesa;

Assim, em coeréncia com as razées de facto e de direito acima enunciadas, tomo a liberdade de
sugerir que seja adotada a seguinte linha de atuacdo:

A Cémara Municipal proponha a Assembleia Municipal, em cumprimento e nos termos

previstos no artigo 13°da Lei n°49/2012, de 29 de agosto, alterado pelas Leis n°s 82-B/2014, de 31
de dezembro, 42/216, de 28 de dezembro e 114/2017, de 29 de dezembro, a composigdo do juri de
recrutamento. Para o efeito, propoe-se a seguinte composigdo:

Presidente: Paulo José Gomes Monteiro Praga (Diretor Geral da Residuos do Nordeste, EIM, S.A)
1° Vogal efetivo: Manuel Anténio Alves Miranda (Secretdario Geral da Associa¢do de Municipios
da Terra Quente Transmontana);

2° Vogal efetivo: Jodo Manuel Campos Rodrigues (Primeiro Secretdrio Executivo Intermunicipal
— Comunidade Intermunicipal do Douro)

1°Vogal suplente: Jodo Carlos Quinteiro Nunes (Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira)
2° Vogal suplente: Manuel Monteiro (Chefe de Divisdo de Servigos Publicos, ambiente e energia.

Carrazeda de Ansides, aos 14 de abril de 2026
O Presidente da Camara Municipal,
Jodo Manuel dos Santos Lopes Gongalves™

Deliberagio: A Camara Municipal, por maioria, deliberou:

1. Aprovar a Proposta, nos termos apresentados;

2. Face a alineal) do n.° 2 do artigo 25° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, remeté-lo a proxima
sessdo da Assembleia Municipal, para efeitos de apreciagado e votagao.

Votacao:

4 votos a favor:
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- Jodo Gongalves (Presidente)
- Adalgisa Barata (Vice-Presidente)
- Roberto Lopes (Vereador)
- Rui Martins (Vereador)
1 abstencdo:
- Paulo Matos (Vereador)
(Aprovado em minuta)

2* ALTERACAO AO MAPA DE PESSOAL DO ANO DE 2026 / PROPOSTA
Documentos em apreciacio:

(Doc. 1)
Proposta do Sr. Presidente da Cdmara Municipal, Jodo Manual dos Santos Lopes Gongalves, que se
transcreve:

“MAPA DE PESSOAL PARA O ANO 2026 — 2.“ alteragio

I- ENQUADRAMENTO LEGAL

De acordo com o estabelecido na Lei n. °35/2014, de 20 de junho, Lei Geral de Trabalho em
Fung¢des Piblicas (LTFP), na sua atual redagdo, o Mapa de Pessoal consiste num instrumento de
planeamento e gestio de recursos humanos das entidades publicas.

A elaboragdo do Mapa de Pessoal do Municipio decorre da aplicagdo dos art.” 28.°e 29.°da LTFP,
em matéria de planeamento e gestdo de recursos humanos, ao qual deve prever as atividades de
natureza permanente ou tempordria, em face da missdo das atribuigées, dos objetivos fixados, das
competéncias das unidades orgdnicas e dos recursos financeiros disponiveis.

Em cada exercicio orcamental, os municipios enquanto entidades empregadoras publicas devem
planear e pugnar por uma gestio cada vez mais eficiente e de qualidade, competindo ao
empregador ptiblico (na administragio autdrquica o dirigente maximo do servigo, Presidente da
Cémara Municipal, alinea a), n. °2 do art.° 27.° da LTFP), a elaboragio do Mapa de Pessoal.
Verifica-se que o mapa de pessoal proposto para o ano de 2026, em anexo, estd adaptado ao
Regulamento Orgénico dos Servigos Municipais em vigor e Organograma aprovados pela Camara
Municipal e Assembleia Municipal.

O Mapa de Pessoal contém a indicagdo do numero de postos de trabalho necessdrios para o
cumprimento dos objetivos da organizagdo, caracterizagdo em fungdo da atividades e competéncias
que o seu titular se destina a cumprir ou executar, ou do cargo, carreira e /ou categoria que lhe
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correspondam, e dentro de cada carreira e /ou categoria a drea de formagdo académica ou
profissional correspondente.

A estrutura do Mapa de Pessoal contempla as diversas modalidades de relagdo juridica de emprego
publico previstas para o Municipio de Carrazeda de Ansides, ndo sendo consideradas as das
prestagdes de servigo, sdo igualmente consideradas as situagoes de mobilidade entre orgdos.

II) NOTA EXPLICATIVA DA PROPOSTA DE ALTERACAO DE MAPA DE PESSOAL PARA 2026
A alteragdo ao Mapa de Pessoal para o ano de 2026, que ora se apresenta e submete a apreciagcdo
e aprovagdo dos orgdos autdrquicos competentes — designadamente a Camara Municipal e a
Assembleia Municipal —, tem por fundamento a reorganizagdo da estrutura de servi¢os da Cdmara

Municipal de Carrazeda de Ansides.

A presente altera¢do consubstancia-se na redistribui¢do e reafetagcdo de trabalhadores pelas
Unidades Orgdnicas Flexiveis e Subunidades Orgdnicas, ndo implicando qualquer modificac¢do do
numero total de trabalhadores previstos no Mapa de Pessoal.

A mesma assenta, ainda, na reconhecida necessidade de reposigdo e reforgo de recursos humanos
em dreas estruturais e funcionais consideradas determinantes no dmbito da organizag¢do municipal,
por forma a assegurar a continuidade, regularidade e qualidade da prestagdo de servicos publicos
essenciais as populagies, evitando-se, assim, qualquer prejuizo para o interesse publico”

(Doc.2)
Mapa de Pessoal

Deliberagiio: A Camara Municipal, por maioria, deliberou:
1. Aprovar a Proposta, nos termos apresentados;
2. Face a alineal) don.° 2 do artigo 25° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, remeté-lo a proxima
sessdo da Assembleia Municipal, para efeitos de apreciagéo € votagao.
Votacao:
4 votos a favor:
- Jodo Gongalves (Presidente)
- Adalgisa Barata (Vice-Presidente)
- Roberto Lopes (Vereador)
- Rui Martins (Vereador)
1 abstencao:
- Paulo Matos (Vereador)
(Aprovado em minuta)

O Sr. Vereador Paulo Matos, apresentou uma declaragéio de voto de vencido, que se transcreve:
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“Declaracdo de voto de abstengdo
Ponto 1.20

Relativamente a 2° alteracdo ao Mapa de Pessoal para o ano de 2026, a minha abstengdo segue a
mesma linha de prudéncia e rigor anteriormente expressa.

Embora se reconheca a necessidade de reorganizagdo de servigos para assegurar a continuidade
e qualidade da prestagdo de servigos publicos, considero que a sucessdo de alteragées ao Mapa de
Pessoal num curto espago de tempo — sendo esta jé a segunda altera¢do em 2026 — carece de uma
avalia¢do mais profunda & sua estabilidade e eficdcia a longo prazo. Assim, a absten¢do permite
que o executivo implemente a redistribuicdo de trabalhadores que considera necessdria, sem que
este voto signifique uma concordéncia plena com a metodologia de planeamento de recursos
humanos que tem sido adotada.

Carrazeda de Ansides, 17 de abril, de 2026

Paulo Manuel Filipe Santos de Matos

Vereador do Partido Chega”

MEDIDAS DE APOIO AOS VENDEDORES DE FEIRA/ REDUCAO DE 50% DO VALOR
DA TAXA DE OCUPACAO DO TERRADO AOS VENDEDORES DE FEIRA COM LUGAR
NA FEIRA DE CARRAZEDA DE ANSIAES / PROPOSTA

Documentos em apreciacio:
(Doc. 1)
Proposta do Sr. Presidente da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides, Jodo Manuel dos Santos
Lopes Gongalves, datada de 14/04/2026, que se transcreve:
“Proposta
Medida de apoio ao Vendedores de Feira

Reduciio de 50% do valor da taxa de ocupagdo de terrado aos Vendedores de Feira com lugar
na Feira de Carrazeda de Ansides

Enquadramento
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No inicio do més de janeiro de 2026, por iniciativa da Cdmara Municipal de Carrazeda de Ansides,
iniciaram-se obras de beneficiagdo na Avenida Aquilino Ribeiro.

A Avenida Aquilino Ribeiro é uma das principais Avenidas do Concelho de Carrazeda de Ansides,
muito movimentada e com acesso a diversos equipamentos Municipais.

Trata-se de uma obra de grande importdncia para o concelho, uma vez que esta Avenida, é também
uma das portas de entrada do Concelho.

Um dos equipamentos que esta Avenida serve, é o recinto da Feira de Carrazeda de Ansides. Como
tal, a obra em aprego, estd a causar constrangimentos de acessibilidades, que consequentemente
se reflete no volume de vendas.

Ouvidos os Vendedores de Feira de Carrazeda de Ansides, foram varios os argumentos utilizados:

1) A referida obra afasta os clientes habituais;

2) As taxas municipais sdo pagas em troca de um servigo (espago limpo, acessivel e
organizado), o que de momento ndo de concretiza;

3) A dificuldade de estacionamento e acesso para os clientes,

4) Os constrangimentos nos acessos e as limitaghes as operagbes de carga e descarga,
decorrentes das obras em curso, impossibilitam o normal funcionamento da banca/lugar,
afetando gravemente a logistica diaria.

Proposta

Considerando a importdncia que as feiras tém como fator dinamizador na economia local, entende
o Municipio de Carrazeda de Ansides que se deverd aplicar a redugdo de 50% do valor da taxa de
ocupagdo de terrado aos Vendedores de Feira;

Considerando que o servigo prestado pelo Municipio (espago para venda) se encontra severamente
condicionado pela intervengdo urbanistica, a cobranga da taxa integral violaria o principio da
proporcionalidade entre o custo do servigo e o beneficio retirado pelo particular;

Considerando que a medida visa mitigar os efeitos negativos das obras de requalificagdo,
prevenindo a cessagdo da atividade econdmica e garantindo a manutencdo dos postos de trabalho
e do tecido comercial tradicional;

Considerando que a medida assegura que, apds a conclusdo das obras, a feira mantenha o seu
dinamismo, evitando que os vendedores se desloquem para concelhos vizinhos, o que prejudicaria
a atratividade comercial de Carrazeda de Ansides;
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Considerando, que a redugdo deve ser encarada como forma de compensacdo administrativa pelos
lucros cessantes e comstrangimentos operacionais decorrentes da execucdo de empreitadas
municipais;

Considerando que a reducdo configura um apoio ao setor do retalho ndo sedentdrio, reconhecido
como patriménio imaterial e econémico do concelho, sendo do interesse publico garantir a sua
continuidade durante o periodo de transtorno causado pelas obras.

Proposta em sentido estrito

Nos termos e de acordo com as razbes supramencionadas, proponho, ao abrigo da alinea m), do
n.°2, do artigo 23°do anexo I da Lei 75/2013, de 12 de setembro, bem como nos termos do n. °6 do
artigo 7° do Regulamento de Liquidagdo, Cobrancas e Pagamento de Taxas e Licengas Municipais
e Respetiva Tabela, que a Camara Municipal delibere o seguinte:

a) Redugdo de 50% do valor da taxa de ocupagdo de terrado aos Vendedores de Feira com
lugar na Feira de Carrazeda de Ansides;

b) Esta medida possui um cardter excecional e tempordrio e vigorard entre 1/06/2026 até
31/12/2026, tendo por finalidade mitigar os efeitos negativos da crise originada pela obra
que se encontra a decorrer;

¢) Que esta proposta seja submetida a proxima sessdo da Assembleia Municipal para
deliberacdo, de acordo alinea b) do n.” 1 do artigo 25.° da Lei 75/2013, de 12 setembro.

Carrazeda de Ansides, 14 de abril de 2026
O Presidente da Camara Municipal
Jodio Manuel dos Santos Lopes Gongalves”

Deliberagiio: A Camara Municipal, por unanimidade, deliberou:

1. Aprovar a Proposta, nos termos apresentados;

2. Face a alinea 1) do n.° 2 do artigo 25° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, remeté-lo a proxima
sessdo da Assembleia Municipal, para efeitos de apreciagdo e votagio.

(Aprovado em minuta)

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 8 (OITO) POSTOS
DE TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO/ PROPOSTA
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Documentos em apreciagiio:

(Doc. 1)
Proposta do Sr. Presidente da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides, Jodo Manuel dos Santos
Lopes Gongalves, datada de 10/04/2026, que se transcreve:

“PROPOSTA
ABERTURA DE 1 (UM) PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 8 (OITO) POSTOS DE
TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO

Considerando que:

De acordo Com o previsto no n.° 1, do artigo 30°, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacdo em vigor, e doravante designada
apenas por “LGTFP”, os servigos da Administragdo Publica podem promover o recrutamento dos
trabalhadores necessdrios ao preenchimento dos postos de trabalho previstos no mapa de pessoal;
Nos termos do Decreto Lei 209/2009 de 3 de setembro, compete @ Camara Municipal promover o
recrutamento dos trabalhadores necessdarios a ocupacdo de postos de trabalho previstos e ndo
ocupados no respetivo mapa do pessoal;

O Mapa de Pessoal do Municipio de Carrazeda de Ansides, para o ano de 2026, aprovado com o
or¢amento municipal, na sessdo da Assembleia Municipal de 19 de dezembro de 2025 e alterado
em reunido ordindria da Camara Municipal de 06 de fevereiro de 2026 e na sessdo ordindria da
Assembleia Municipal de 16 de fevereiro de 2026 prevé os postos de trabalho referidos na presente
proposta;

As referidas caréncias fundamentam a autoriza¢do de abertura do respetivo Procedimento
Concursal para ocupagio de 8 (oito) postos de trabalho na Carreira Assistente Operacional, na
modalidade de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por tempo indeterminado, tal como
caracterizado no mapa de pessoal e identificado sumariamente no quadro seguinte:
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N.? de
Carreira/Categoria Postos  de | Area/ Atividade
Trabalho
Assistente  Operacional  (Regime de
Contrato de Trabalho em Fungbes ] Mapa de Pessoal 2026 DSPAE
Publicas por tempo indeterminada) — (Servigos Publicos)
Coveiro
Assistente  Operacional (Regime de
Contrato de Trabalho em Fungdes i Mapa de Pessoal 2026 DSPAE
Publicas por tempo indeterminada) — (Servicos Publicos)
Calceteiro
Assistente  Operacional (Regime de
Contrato de Trabalho em Fungoes 3 Mapa de Pessoal 2026 DSPAE
Publicas por tempo indeterminada) — (Servigos Publicos)
Cantoneiro
Assistente O, ] Regi d
ssistente . Operacional  (Regime  de Mapa de Pessoal 2026 DSPAE
Contrato de Trabalho em Fungdes . . ..
o . . 1 (Servicos de Gestdo de Maquinas,
Publicas por tempo indeterminada) — : o
) Viaturas e Transporte Publico)
Motorista de pesados
Assistente O, jonal  (Regi d
ssistente . Operacional  (Regime . ¢ Mapa de Pessoal 2026 DSPAE
Contrato de Trabalho em Funcgoes . . o
o . . 1 (Servicos de Gestdo de Maquinas,
Piublicas por tempo indeterminada) — Viaturas e Transporte Piblico)
Transporte Coletivo de Criancas P
Assistente O, ] Regi d
i B R
ontr em
¢ 1 DECDT(Divisdo  de  Educacdo,

Publicas por tempo indeterminada) — Luz
e Som

Cultura, Desporto e Turismo)

Dadas as previstas dificuldades de recrutamento para os postos de trabalho indicado, de
trabalhadores detentores de vinculo em fungées publicas por tempo indeterminado, o procedimento
Concursal a realizar deve, ao abrigo do principio da boa administragdo, consagrado no artigo 6°,
do Cédigo do Procedimento Administrativo designadamente em obediéncia a critérios de
eficiéncia, economicidade e celeridade, permitir a candidatura de candidatos com e sem vinculo de
emprego ptiblico, conforme previsto no n.“4, do artigo 30°, da LGTFP;
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Na, presente data, regista-se uma notoria insuficiéncia de Assistentes Operacionais, nas dareas

acima referidas, relevantes para a prossecugdo das atribui¢bes do Municipio;

Atentas as necessidades da Divisdo de Educagdo, Cultura, Desporto e Turismo, nomeadamente no
Servico de Cultura, na Divisdo de Servigos Publicos, Ambiente e Energia, nomeadamente nos
servigos Publicos e Servico de Gestdo de Maquinas, Viaturas e Transporte Publico resulta evidente
a necessidade de proceder ao recrutamento de trabalhadores, que decorre do fato do municipio
assegurar diariamente um conjunto de competéncias proprias, designadamente a conservagdo dos
espacos publicos, manutengdo de equipamentos municipais, gestdo do cemitério municipal,
transporte coletivo da populagdo escolar, atividades de cariz cultural, servigos estes essenciais a
qualidade de vida da populagdo e a saude publica;

Sendo certo que os recursos humanos existentes na carreira de Assistente Operacional tém-se
revelado insuficientes para dar resposta adequada as necessidades permanentes dos servigos,
situacdo agravada pelas aposentagdes ocorridas e outras que se prevé que venham a acontecer;

Ora, na presente data, encontram-se previstos, e ndo ocupados, no Mapa de Pessoal do Municipio
de Carrazeda de Ansides para o ano de 2026, um total de 8 (oito) postos de trabalho a preencher
na categoria de Assistente Operacional, em regime de contrato de trabalho em fungbes publicas,
por tempo indeterminado.

De acordo com o n.” 1 do artigo 34° da Lei n.° 25/2017, de 30 de maio (Regime da Valorizagdo
Profissional dos Trabalhadores com Vinculo de Emprego Publico), nenhum dos 6rgdos ou servigos
abrangidos pelo dmbito de a contratagdo de prestagio de servigos abrangidos pelo dmbito de
aplicacio fixados no artigo 2.° daquela Lei, pode iniciar procedimento para a contratagdo de
prestagoes de servigos, ou recrutar trabalhador, por tempo indeterminado ou a titulo transitorio,
sem prejuizo do regime da mobilidade, que ndo se encontre integrado no Mapa do Pessoal para o
qual se opera o recrutamento, antes de executado procedimento prévio de recrutamento, antes de
executado procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situagdo de valorizacdo
profissional, para as fungbes ou os postos de trabalho em causa.

A aplicagdo do regime da valorizagdo profissional aos servi¢os da administragdo autdrcica, faz-se
com as necessdrias adaptagées, de acordo com o disposto nos artigos 14°a 16°-A do decreto lei n.°
209/2009, de 3 de setembro, alterado pelas Leis n.% 3-B/2010, de 28 de abril, 66/2012, de 31 de
dezembro, e 80/2013, de 28 de novembro, entendendo-se como feitas para o regime da valorizacdo
profissional as referéncias a requalificacées.

Reunifo Ordinaria de 2026-04-17 Pagina 44



)C CAMARA MUNICIPAL DE CARRAZEDA DE - L

CARRAZEDA

“ANSIRES T ANSTAES oy Ale N

clars uumeieac

O exercicio das competéncias previstas para a entidade gestora do sistema de valorizagdo
profissional compete a uma entidade gestora da valorizacdo profissional nas autarquias,
relativamente aos respetivos processos de reorganizacdo de trabalhadores, a constituir no dmbito
de cada drea metropolitana ou comunidade intermunicipal.

O dmbito de aplicacdo dos procedimentos dos previstos no regime de valorizagdo ¢, no caso de
Carrazeda de Ansides, o da drea da Comunidade Intermunicipal do Douro, e que o procedimento
concursal préprio previsto para o reinicio, de fungdes nos termos do regime de valorizagao, opera,
em primeiro lugar, para os trabalhadores em situacio de valorizagdo no dmbito da drea da
Comunidade Intermunicipal.

De acordo com o disposto no artigo 16° do Decreto Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro e no n.° 1
do artigo 13°da Lei n.° 77/2015, de 29 de julho, as entidades intermunicipais assumem as fungoes
da entidade gestora do sistema de valorizagdo profissional das autarquias locais.

A presente data a Comunidade Intermunicipal do Douro, essa entidade ainda ndo foi constituida,
e que por outro lado, ndo hd lugar & aplica¢do do disposto no artigo 16°-A do Decreto-Lei n.°
209/2009, de 3 de setembro, por existir lista nominativa dos trabalhadores colocados em situagdo
de valorizag¢do profissional.

Atualmente ndo existe reserva de recrutamento interna constituida, a que se possa recorrer, em
conformidade com o exigido no n.° 3 do artigo 5.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
adiante designada por Portaria.

Os principios da racionalidade, eficiéncia e economia de custos que devem presidir a atividade
administrativa, justificam que o 6rgdo executivo autorize a abertura de um procedimento concursal
unico, em conformidade com o disposto do n.°4 do artigo 30°da Lei Geral do Trabalho em Fungbes
Publicas, ao qual podem concorrer candidatos com e sem relagdo juridica de emprego publico
previamente estabelecida, em vista a alargar a base de potencias candidatos.

Os encargos com o recrutamento objeto da presente proposta estdo previstos no Orcamento do
Municipio para o corrente ano.

Proposta
Neste sentido, ao abrigo da competéncia que me é conferida pela alinea a), do n. °2, do artigo 35°,
do Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), aprovado em Anexo & Lei n.”75/2013, de 12 de
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setembro, conjugada com o disposto nos artigos 29° 30°e n.° 1, do artigo 33°, todos da LGTFP,
proponho o seguinte:

A Cémara Municipal, nos termos referidos anteriormente, delibere autorizar a abertura do
Procedimento Concursal acima identificado, nos termos previstos na Portaria n.° 233/2022, de 9
de setembro, tendo em vista a ocupagdo dos postos de trabalho supra identificados, previstos e ndo
ocupados no Mapa de Pessoal, para desempenhar fun¢bes na Divisdo de Educacgdo, Cultura,
Desporto e Turismo, nomeadamente no Servi¢o de Cultura, na Divisdo de Servigos Publicos,
Ambiente e Energia, nomeadamente nos servi¢os Publicos e Servico de Gestdo de Maquinas,
Viaturas e Transporte Publico autorizando, também, a candidatura de candidatos com e sem
vinculo de emprego publico;

a) A competéncia para a promogdo de recrutamento de trabalhadores necessdrios a ocupagdo
do posto de trabalho é atualmente cometida ao orgdo executivo do Municipio, de acordo
com o disposto no artigo 9°, do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro;

b) Seja aprovado o prazo de 10 (dez) dias uteis para apresentacdo de candidaturas ao referido
procedimento;

¢) Seja aprovada, nos termos do n.° 3, do artigo 57°, do RJAL, a presente deliberagdo em
minuta.

Carrazeda de Ansides, 10 de abril de 2026
O Presidente da Camara Municipal,
Jodo Manuel dos Santos Lopes Gongalves”

Deliberacdo: A Cimara Municipal por maioria, aprovou a Proposta, com a seguinte votagéo:
4 votos a favor:
- Jodo Gongalves (Presidente)
- Adalgisa Barata (Vice-Presidente)
- Roberto Lopes (Vereador)
- Rui Martins (Vereador)
1 abstencao:
- Paulo Matos (Vereador)
(Aprovado em minuta)

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE
TRABALHO NA CARREIRA ESPECIAL DE FISCALIZACAO E CATEGORIA DE
FISCAL NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO/ PROPOSTA
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Documentos em apreciacio:

(Doc. 1)
Proposta do Sr. Presidente da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides, Jodo Manuel dos Santos
Lopes Gongalves, datada de 10/04/2026, que se transcreve:

“PROPOSTA
ABERTURA DE 1 (UM) PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 1 (UM) POSTO DE
TRABALHO NA CARREIRA ESPECIAL DE FISCALIZACAO E CATEGORIA DE FISCAL
NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO

Considerando que:

De acordo Com o previsto no n.° 1, do artigo 30°, da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo em vigor, e doravante designada
apenas por “LGTFP”, os servigos da Administragdo Piblica podem promover o recrutamento dos
trabalhadores necessdrios ao preenchimento dos postos de trabalho previstos no mapa de pessoal;
Nos termos do Decreto Lei 209/2009 de 3 de setembro, compete a Cdmara Municipal promover o
recrutamento dos trabalhadores necessdrios & ocupagdo de postos de trabalho previstos e nao
ocupados no respetivo mapa do pessoal;

O Mapa de Pessoal do Municipio de Carrazeda de Ansides, para o ano de 2026, aprovado com o
orcamento municipal, na sessdo da Assembleia Municipal de 19 de dezembro de 2025 e alterado
em reunido ordindria da Camara Municipal de 06 de fevereiro de 2026 e na sessdo ordindria da
Assembleia Municipal de 16 de fevereiro de 2026, prevé o posto de trabalho referido na presente
proposta;

A referida caréncia fundamenta a autorizacdo de abertura do respetivo Procedimento Concursal
para ocupagdo de 1 (um) posto de trabalho na Carreira Especial de Fiscalizagdo, Categoria de
Fiscal, na modalidade de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por tempo indeterminado, tal
como caracterizado no mapa de pessoal e identificado sumariamente no quadro seguinte:
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N de
Carreira/Categoria Postos  de | Area/ Atividade
Trabalho

Carreira Especial de Fiscalizagdo
(Regime de Contrato de Trabalho em Mapa de Pessoal 2026 - DOU
Funcoes Publicas por tempo (Servigos de Fiscalizagdo Municipal)

indeterminada) — Fiscal

Dadas as previstas dificuldades de recrutamento para o posto de trabalho indicado, de
trabalhadores detentores de vinculo em fungées publicas por tempo indeterminado, o procedimento
Concursal a realizar deve, ao abrigo do principio da boa administragdo, consagrado no artigo 6°,
do Cédigo do Procedimento Administrativo designadamente em obediéncia a critérios de
eficiéncia, economicidade e celeridade, permitir a candidatura de candidatos com e sem vinculo de
emprego publico, conforme previsto no n.°4, do artigo 30°, da LGTFP;

Atentas ds necessidades da Divisdo de Obras e Urbanismo que resulta da evidente necessidade de
procedermos ao recrutamento de trabalhadores, que decorre da necessidade de garantir, em
permanéncia, o exercicio das competéncias de fiscalizagdo de dmbito municipal e ainda o volume
de trabalho, bem como as situacdes de extingdo de vinculos de colaboradores integrados na
carreira de fiscalizagdo;

Ora, na presente data, encontra-se previsto, e ndo ocupado, no Mapa de Pessoal do Municipio de
Carrazeda de Ansides para o ano de 2026, um total de 1 (um) posto de trabalho a preencher na
Carreira Especial de Fiscalizagcdo, Categoria de Fiscal em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas, por tempo indeterminado.

De acordo com o n.° 1 do artigo 34° da Lei n.° 25/2017, de 30 de maio (Regime da Valorizacdo
Profissional dos Trabalhadores com Vinculo de Emprego Publico), nenhum dos orgdos ou servigos
abrangidos pelo dmbito de a contrata¢do de prestagdo de servicos abrangidos pelo dmbito de
aplicacdo fixados no artigo 2.° daquela Lei, pode iniciar procedimento para a contratagdo de
prestacbes de servigos, ou recrutar trabalhador, por tempo indeterminado ou a titulo transitorio,
sem prejuizo do regime da mobilidade, que ndo se encontre integrado no Mapa do Pessoal para o
qual se opera o recrutamento, antes de executado procedimento prévio de recrutamento, antes de
executado procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situagdo de valorizagdo
profissional, para as fungdes ou os postos de trabalho em causa.
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A aplicagio do regime da valorizagéo profissional aos servigos da administragdo autdrcica, faz-se
com as necessdrias adaptacées, de acordo com o disposto nos artigos 14°a 16°-A do decreto lei n.”
209/2009, de 3 de setembro, alterado pelas Leis n.% 3-B/2010, de 28 de abril, 66/2012, de 31 de
dezembro, e 80/2013, de 28 de novembro, entendendo-se como feitas para o regime da valorizagéo
profissional as referéncias a requalificacées.

O exercicio das competéncias previstas para a entidade gestora do sistema de valorizagio
profissional compete a uma entidade gestora da valorizagdo profissional nas autarquias,
relativamente aos respetivos processos de reorganizagdo de trabalhadores, a constituir no dmbito
de cada drea metropolitana ou comunidade intermunicipal.

O ambito de aplicagdo dos procedimentos dos previstos no regime de valoriza¢do é, no caso de
Carrazeda de Ansides, o da drea da Comunidade Intermunicipal do Douro, e que o procedimento
concursal préprio previsto para o reinicio, de fungdes nos termos do regime de valorizagdo, opera,
em primeiro lugar, para os trabalhadores em situagdo de valoriza¢do no dmbito da drea da
Comunidade Intermunicipal.

De acordo com o disposto no artigo 16° do Decreto Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro e no n.° 1
do artigo 13°da Lei n.° 77/2015, de 29 de julho, as entidades intermunicipais assumem as fungoes
da entidade gestora do sistema de valorizagdo profissional das autarquias locais.

A presente data a Comunidade Intermunicipal do Douro, essa entidade ainda ndo foi constituida,
e que por outro lado, néio hd lugar a aplica¢do do disposto no artigo 16°-A do Decreto-Lei n.”
209/2009, de 3 de setembro, por existir lista nominativa dos trabalhadores colocados em situagdo
de valorizagdo profissional.

Atualmente ndo existe reserva de recrutamento interna constituida, a que se possa recorrer, em
conformidade com o exigido no n.° 3 do artigo 5.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
adiante designada por Portaria.

Os principios da racionalidade, eficiéncia e economia de custos que devem presidir a atividade
administrativa, justificam que o 6rgdo executivo autorize a abertura de um procedimento concursal
unico, em conformidade com o disposto do n.°4 do artigo 30°da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, ao qual podem concorrer candidatos com e sem relagdo juridica de emprego publico
previamente estabelecida, em vista a alargar a base de potencias candidatos.
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Os encargos com o recrutamento objeto da presente proposta estdo previstos no Or¢amento do
Municipio para o corrente ano.

Proposta

Neste sentido, ao abrigo da competéncia que me é conferida pela alinea a), do n. °2, do artigo 35°,
do Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), aprovado em Anexo a Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, conjugada com o disposto nos artigos 29°, 30° e n.° 1, do artigo 33°, todos da LGTFP,
proponho o seguinte:

A Cdmara Municipal, nos termos referidos anteriormente, delibere autorizar a abertura do
Procedimento Concursal acima identificado, nos termos previstos na Portaria n.° 233/2022, de 9
de setembro, tendo em vista a ocupagdo do posto de trabalho supra identificado, previsto e ndo
ocupado no Mapa de Pessoal, para desempenhar fungées nos servigos competentes da Divisdo de
Obras e Urbanismo, autorizando, também, a candidatura de candidatos com e sem vinculo de
emprego publico;

a) A competéncia para a promogdo de recrutamento de trabalhadores necessdrios a ocupagdo
do posto de trabalho é atualmente cometida ao orgdo executivo do Municipio, de acordo
com o disposto no artigo 9°, do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro;

b) Seja aprovado o prazo de 10 (dez) dias uteis para apresentacdo de candidaturas ao referido
procedimento;

¢) Seja aprovada, nos termos do n.° 3, do artigo 57°, do RJAL, a presente deliberagdo em
minuta.

Carrazeda de Ansides, 10 de abril de 2026
O Presidente da Camara Municipal,
Jodo Manuel dos Santos Lopes Gongalves™”

Deliberacdo: A Camara Municipal por maioria, aprovou a Proposta, com a seguinte votagio:
4 votos a favor:
- Jodo Gongalves (Presidente)
- Adalgisa Barata (Vice-Presidente)
- Roberto Lopes (Vereador)
- Rui Martins (Vereador)
1 abstencdo:
- Paulo Matos (Vereador)
(Aprovado em minuta)
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 6 (SEIS) POSTOS DE
TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A TERMO
RESOLUTIVO CERTO/ PROPOSTA

Documentos em apreciacio:

(Doc. 1)
Proposta do Sr. Presidente da Cimara Municipal de Carrazeda de Ansides, Jodo Manuel dos Santos
Lopes Gongalves, datada de 10/04/2026, que se transcreve:

“PROPOSTA
ABERTURA DE 1 (UM) PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 6 (SEIS) POSTOS DE
TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A TERMO
RESOLUTIVO CERTO

Considerando que:

- De acordo Com o previsto no n.° 1, do artigo 30°, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redag¢do em vigor, e doravante
designada apenas por “LGTFP”, os servicos da Administragcdo Publica podem promover o
recrutamento dos trabalhadores necessarios ao preenchimento dos postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal,;

- O mapa de pessoal do Municipio de Carrazeda de Ansides, para o ano de 2026, prevé os
postos de trabalho referidos na presente proposta;

- Atentas as necessidades do Servico de Desporto da Divisdo de Educagdo, Cultura,
Desporto e Turismo, resulta evidente a necessidade de procedermos ao recrutamento de
trabalhadores, para fazer face ao aumento excecional e temporario da atividade da Piscina
Municipal Descoberta entre 01.06.2026 e 30.09.2026.
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- As referidas caréncias fundamentam a autorizagdo de abertura do respetivo Procedimento
Concursal para ocupagdo de 6 (seis) postos de trabalho na carreira e categoria de Assistente
Operacional, na modalidade de Contrato de Trabalho em Fungées Publicas a Termo Resolutivo
Certo, tal como caracterizados no mapa de pessoal e identificado sumariamente no quadro

seguinte:
N.? de
Carreira/Categoria Postos de | Area/ Atividade
Trabalho

Assistente Operacional (Regime de
Contrato de Trabalho em Fungoes 6
Publicas a Termo Resolutivo Certo)

Mapa de Pessoal 2026 DECDT
(Servigo Gerais)

Dadas as previstas dificuldades de recrutamento para o posto de trabalho indicado, de
trabalhadores detentores de vinculo em fungoes publicas por tempo indeterminado, o procedimento
Concursal a realizar deve, ao abrigo do principio da boa administragdo, consagrado no artigo 6°,
do Cédigo do Procedimento Administrativo designadamente em obediéncia a critérios de
eficiéncia, economicidade e celeridade, permitir a candidatura de candidatos com e sem vinculo de
emprego publico, conforme previsto no n.°5, do artigo 30°, da LGTFP;

- Os postos de trabalho estdo previstos no mapa de pessoal;

- Os lugares postos a concurso tém como conteudo funcional genérico o definido no anexo
da LGTFP para as respetivas carreiras e categorias, em articulagdo com as fungdes previstas e
com as competéncias melhor descritas no Mapa de Pessoal,;

A competéncia para a promogdo de recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupagao
do posto de trabalho é atualmente cometida ao orgdo executivo do Municipio, de acordo com o
disposto no artigo 9°, do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro;

- Neste sentido, ao abrigo da competéncia que me é conferida pela alinea a), do n.°2, do
artigo 35°, do Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), aprovado em Anexo a Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, conjugada com o disposto nos artigos 29° 30° e n.° 1, do artigo 33°,
todos da LGTFP, tenho a honra de propor que:

1. A Cédmara Municipal, nos termos referidos anteriormente, delibere autorizar a abertura do

Procedimento Concursal acima identificado, nos termos previstos na Portaria n.® 233/2022,

de 9 de setembro, tendo em vista a ocupagdo dos postos de trabalho supra identificados,
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previstos e ndo ocupados no Mapa de Pessoal, para desempenhar fungbes nos servigos
competentes da Divisdo de Educagdo, Cultura, Desporto e Turismo (Servigo de Desporto),
autorizando, também, a candidatura de candidatos com e sem vinculo de emprego ptiblico;
2. Seja aprovado o prazo de 10 (dez) dias uteis para apresentagio de candidaturas ao referido
procedimento;
3. Seja aprovada, nos termos do n.° 3, do artigo 57°, do RJAL, a presente deliberagdo em
minuta.

Carrazeda de Ansides, 10 de abril de 2026
O Presidente da Cadmara Municipal,
(Jodo Manuel dos Santos Lopes Gongalves)™

Delibera¢do: A Camara Municipal por unanimidade, aprovou a Proposta.
(Aprovado em minuta)

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 4 (QUATRO)
POSTOS DE TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA
MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO/ PROPOSTA

Documentos em apreciacio:
(Doc. 1)
Proposta do Sr. Presidente da CAmara Municipal de Carrazeda de Ansides, Jodo Manuel dos Santos
Lopes Gongalves, datada de 10/04/2026, que se transcreve:
“PROPOSTA
ABERTURA DE 4 (QUATRO) PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE 4 (QUATRO) POSTOS
DE TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR NA

MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO

Considerando que:
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De acordo Com o previsto no n.° 1, do artigo 30°, da Lei Geral do Trabalho em Fungoes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo em vigor, e doravante designada
apenas por “LGTFP”, os servi¢os da Administracdo Piblica podem promover o recrutamento dos
trabalhadores necessdrios ao preenchimento dos postos de trabalho previstos no mapa de pessoal;
Nos termos do Decreto Lei 209/2009 de 3 de setembro, compete a Camara Municipal promover o
recrutamento dos trabalhadores necessarios a ocupagdo de postos de trabalho previstos e ndo
ocupados no respetivo mapa do pessoal;

O Mapa de Pessoal do Municipio de Carrazeda de Ansides, para o ano de 2026, aprovado com o
orcamento municipal, na sessd@o da Assembleia Municipal de 19 de dezembro de 2025 e alterado
em reunido ordindria da Camara Municipal de 06 de fevereiro de 2026 e na sessdo ordindria da
Assembleia Municipal de 16 de fevereiro de 2026 prevé o posto de trabalho referido na presente
proposta;

As referidas caréncias fundamentam a autorizagdo de abertura do respetivo Procedimento
Concursal para ocupagdo de 4 (quatro) postos de trabalho na carreira e categoria de Técnico
Superior, na modalidade de Contrato de Trabalho em Fungées Publicas sem Termo, tal como
caracterizados no mapa de pessoal e identificado sumariamente no quadro seguinte:

N.° de
Carreira/Categoria Postos  de | Area/ Atividade
Trabalho

Técnico Superior (Regime de Contrato de
Trabalho em Fungoes Publicas por tempo | 1
indeterminado) — Engenharia Florestal

Mapa de Pessoal 2026 GTF (Gabinete
Técnico Florestal)

Especialista de Sistemas e Tecnologias de

M de P 2026 DSPADE
Informagdo (Regime de Contrato de apa de  Pessoal 20 A

1 (Gabinete de  Tecnologias da

Trabalho em Fungoes Publicas por tempo . .
& p P Informagdo e Comunicag¢do)

indeterminado)

Técnico Superior (Regime de Contrato de Mapa de Pessoal 2026 DSPADE
Trabalho em Fungées Publicas por tempo | 1 (Gabinete de  Tecnologias da
indeterminado) — Design Multimédia Informag¢do e Comunicagdo)

Técnico Superior (Regime de Contrato de
Trabalho em Fungées Publicas por tempo
indeterminado) — Ciéncias da
Comunicacgdo

Mapa de Pessoal 2026 DSPADE
1 (Gabinete de  Tecnologias da
Informagdo e Comunicag¢do)
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Dadas as previstas dificuldades de recrutamento para o posto de trabalho indicado, de
trabalhadores detentores de vinculo em fungdes publicas por tempo indeterminado, o procedimento
Concursal a realizar deve, ao abrigo do principio da boa administragdo, consagrado no artigo 6°,
do Cédigo do Procedimento Administrativo designadamente em obediéncia a critérios de
eficiéncia, economicidade e celeridade, permitir a candidatura de candidatos com e sem vinculo de
emprego publico, conforme previsto no n.°4, do artigo 30°, da LGTFP;

Na, presente data, regista-se uma notdria insuficiéncia de Técnicos Superiores, nas dreas acima
referidas, relevantes para a prossecugdo das atribuicbes do Municipio;

Na drea de Engenharia Florestal, a contratagdo é justificada pela necessidade de gestdo sustentavel
dos recursos naturais, elaboracdo de planos de gestdo florestal, gestdo de riscos de incéndio,
valorizagdo econdmica da floresta e cumprimento da legislagdo ambiental. Este profissional
assegura a sustentabilidade, certificacdo florestal e valorizagdo dos espagos rurais.

Quanto ao Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagdo, esta é uma drea imprescindivel
para a moderniza¢do dos servigos, com a implementagdo de sistemas de gestdo documental e
plataformas, reduzindo os tempos de resposta aos cidaddos e aumenta a transparéncia. Este
caracteriza-se como Sendo um profissional qualificado que planeia, gere e monitoriza
infraestruturas tecnoldgicas e sistemas de informagdo, assegurando a sua seguranga e
funcionamento. Atua também em dreas como redes, seguranga, desenvolvimento aplicacional e
gestdo de dados, garantindo o alinhamento com os objetivos estratégicos da organizagdo.

No que concerne, ao Design e Multimédia é uma drea interdisciplinar que combina principios de
design grdfico, comunicacdo visual e tecnologias digitais para criar conteudos interativos e
audiovisuais. Esta drea abrange a criagdo de interfaces, websites, aplicagbes moveis, animagoes,
videos e contetidos para media digitais. No seu foco deve estar na modernizagdo administrativa, na
transparéncia publica e na poupanga de recursos a longo prazo.

Por dltimo, a contratacdo de um Técnico Superior de Comunicagdo, deve-se a crescente
necessidade de profissionaliza¢do dos canais de comunicagdo desta Autarquia, considerando a
inexisténcia de trabalhadores com o perfil de licenciatura em Ciéncias da Comunicagdo no atual
mapa de pessoal; e visando a moderniza¢do administrativa e a transparéncia na relagdo com o
municipe, bem como assegurar o planeamento e execugdo da estratégia de comunicagdo municipal,
Ora, na presente data, encontra-se previstos, e ndo ocupados, no Mapa de Pessoal do Municipio
de Carrazeda de Ansides para o ano de 2026, um total de 4 (quatro) postos de trabalho a preencher
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na categoria/carreira de Técnico Superior, em regime de contrato de trabalho em fungoes publicas,
por tempo indeterminado.

De acordo com o n.° 1 do artigo 34° da Lei n.° 25/2017, de 30 de maio (Regime da Valoriza¢do
Profissional dos Trabalhadores com Vinculo de Emprego Publico), nenhum dos drgdos ou servigos
abrangidos pelo émbito de a contratagdo de prestagdo de servigos abrangidos pelo dmbito de
aplicagdo fixados no artigo 2.° daquela Lei, pode iniciar procedimento para a contratagdo de
prestagdes de servigos, ou recrutar trabalhador, por tempo indeterminado ou a titulo transitdrio,
sem prejuizo do regime da mobilidade, que ndo se encontre integrado no Mapa do Pessoal para o
qual se opera o recrutamento, antes de executado procedimento prévio de recrutamento, antes de
executado procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situacdo de valorizagdo
profissional, para as fungbes ou os postos de trabalho em causa.

A aplicagio do regime da valorizagdo profissional aos servigos da administragdo autdrcica, faz-se
com as necessdrias adaptagdes, de acordo com o disposto nos artigos 14°a 16°-4 do decreto lei n.°
209/2009, de 3 de setembro, alterado pelas Leis n.°s 3-B/2010, de 28 de abril, 66/2012, de 31 de
dezembro, e 80/2013, de 28 de novembro, entendendo-se como feitas para o regime da valorizagdo
profissional as referéncias a requalificagoes.

O exercicio das competéncias previstas para a entidade gestora do sistema de valorizagdo
profissional compete a uma entidade gestora da valorizac¢do profissional nas autarquias,
relativamente aos respetivos processos de reorganizagdo de trabalhadores, a constituir no dmbito
de cada drea metropolitana ou comunidade intermunicipal.

O dmbito de aplicacdo dos procedimentos dos previstos no regime de valorizagdo é, no caso de
Carrazeda de Ansides, o da area da Comunidade Intermunicipal do Douro, e que o procedimento
concursal préprio previsto para o reinicio, de fungées nos termos do regime de valorizacdo, opera,
em primeiro lugar, para os trabalhadores em situac¢do de valorizac¢do no dmbito da drea da
Comunidade Intermunicipal.

De acordo com o disposto no artigo 16° do Decreto Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro e no n.” 1
do artigo 13°da Lei n.° 77/2015, de 29 de julho, as entidades intermunicipais assumem as fungoes
da entidade gestora do sistema de valorizagdo profissional das autarquias locais.

A presente data a Comunidade Intermunicipal do Douro, essa entidade ainda ndo foi constituida,
e que por outro lado, ndo hd lugar a aplicagdo do disposto no artigo 16°-A do Decreto-Lei n.”
209/2009, de 3 de setembro, por existir lista nominativa dos trabalhadores colocados em situagdo
de valorizagdo profissional.
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Atualmente ndo existe reserva de recrutamento interna constituida, a que se possa recorrer, em
conformidade com o exigido no n.° 3 do artigo 5.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
adiante designada por Portaria.

Os principios da racionalidade, eficiéncia e economia de custos que devem presidir a atividade
administrativa, justificam que o 6rgdo executivo autorize a abertura de um procedimento concursal
vinico, em conformidade com o disposto do n.°4 do artigo 30°da Lei Geral do Trabalho em Fungbes
Publicas, ao qual podem concorrer candidatos com e sem relagdo juridica de emprego publico
previamente estabelecida, em vista a alargar a base de potencias candidatos.

Os encargos com o recrutamento objeto da presente proposta estdo previstos no Orgamento do
Mumnicipio para o corrente ano.

Proposta

Neste sentido, ao abrigo da competéncia que me é conferida pela alinea a), do n. 2, do artigo 35°,
do Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), aprovado em Anexo a Lei n.” 75/2013, de 12 de
setembro, conjugada com o disposto nos artigos 29°, 30° e n.° 1, do artigo 33°, todos da LGTFP,
proponho o seguinte:

a) A Cimara Municipal, nos termos referidos anteriormente, delibere autorizar a abertura do
Procedimento Concursal acima identificado, nos termos previstos na Portaria n.° 233/2022,
de 9 de setembro, tendo em vista a ocupa¢do dos postos de trabalho supra identificados,
previstos e ndo ocupados no Mapa de Pessoal, para desempenhar fun¢bes nos servigos
competentes da DivisGo de Educagdo, Cultura, Desporto e Turismo e da Divisdo
Administrativa e Financeira, autorizando, também, a candidatura de candidatos com e sem
vinculo de emprego publico;

d) A competéncia para a promogdo de recrutamento de trabalhadores necessdrios a ocupagdo
do posto de trabalho é atualmente cometida ao 6rgdo executivo do Municipio, de acordo
com o disposto no artigo 9°, do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro;

e) Seja aprovado o prazo de 10 (dez) dias uteis para apresentagdo de candidaturas ao referido
procedimento;

/) Seja aprovada, nos termos do n.° 3, do artigo 57°, do RJAL, a presente deliberagdo em
minuta.

Carrazeda de Ansides, 10 de abril de 2026
O Presidente da Cémara Municipal,
Jodo Manuel dos Santos Lopes Gongalves™
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Deliberacdo: A Camara Municipal por maioria, aprovou a Proposta, com a seguinte votagio:
4 votos a favor:
- Jodo Gongalves (Presidente)
- Adalgisa Barata (Vice-Presidente)
- Roberto Lopes (Vereador)
- Rui Martins (Vereador)
1 abstencéo:
- Paulo Matos (Vereador)
(Aprovado em minuta)

GESTAO DE COMBUSTIVEL/ EXECUCAO COERCIVA PELA CAMARA MUNICIPAL
/ POSSE ADMINISTRATIVA DO TERRENO/ MARIA ISABEL TEIXEIRA PASSOS
MOURA/ PROCESSO N.° 78/2025

Documentos em apreciagio:

(Doc. 1)
Informac@o n.° 6/2026 da Coordenadora Municipal de Protegéo Civil, datada de 14/04/2026, que se
transcreve:

“ASSUNTO: AUTO DE NOTICIA POR CONTRAORDENACAO

Exm.° Senhor Vereador,

No dmbito do processo em referéncia, e ao abrigo do Decreto-Lei n.° 82/2021, de 13 de outubro,
foi comunicado a este Municipio, pela Guarda Nacional Republicana, a existéncia de
incumprimento do dever de gestio de combustiveis na faixa de 100 metros em torno de aglomerado
populacional.

A proprietdria do prédio foi devidamente notificada para proceder a respetiva limpeza, ndo tendo,
contudo, dado cumprimento dentro do prazo estabelecido.

Mais se informa que a proprietdria apresentou pronuncia no dmbito das notificacées efetuadas,
referindo quatro notificacdes associadas a diferentes prédios, mencionando que dois dos imoveis
se encontram arrendados e que, relativamente aos restantes dois, se compromete a proceder a
limpeza. Ndo obstante, ndo foram apresentados elementos comprovativos do alegado
arrendamento, nem foi demonstrada a execugdo dos trabalhos de gestdo de combustivel dentro do
prazo concedido, sendo a respetiva resposta anexada a presente informagdo.
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Face ao incumprimento verificado, e nos termos do artigo 58.° do Decreto-Lei n.” 82/2021, cumpre
a Cédmara Municipal assegurar a realizagdo dos trabalhos em substituido da proprietdria,
mediante execu¢do coerciva, com imputagdo dos respetivos encargos.

Para efeitos de concretizacéo da referida intervengdo, revela-se necessdrio promover a tomada de
posse administrativa do prédio, a submeter a deliberagdo em reuniGo de Cdmara, devendo a mesma
definir a data da efetivagdo da posse administrativa, bem como o periodo estritamente necessario
a execucdo dos trabalhos de gestdo de combustivel pelos servigos municipais.

E quanto nos cumpre informar e propor, remetendo o assunto & consideragdo de V. Exa. para lhe
dar o tratamento julgado conveniente.

A Coordenadora Municipal de Prote¢do Civil

Nélia Teixeira.”

Deliberagiio: A Camara Municipal, por unanimidade, considerando a informagio n.° 6/2026 da
Coordenadora Municipal de Protegdo Civil, bem como a documentagdo anexa, nos termos do n.° 2
do artigo 58° do Decreto-Lei n.° 82/2021, de 13 de outubro, na sua atual redag@o, deliberou o
seguinte:

1. Promover a execugdo coerciva, por conta do destinatario, da gestdo de combustiveis, nos

termos previstos na informag#o em referéncia;

2. Tomar posse administrativa do terreno em referéncia, no dia 8 de maio de 2026, pelas 10h00.

(Aprovado em minuta)

GESTAO DE COMBUSTIVEL/ EXECUCAO COERCIVA PELA CAMARA MUNICIPAL
/ POSSE ADMINISTRATIVA DO TERRENO/ MARIA ISABEL TEIXEIRA PASSOS
MOURA/ PROCESSO N.° 79/2025

Documentos em apreciagéo:

(Doc. 1)
Informacéo n.° 9/2026 da Coordenadora Municipal de Protecéio Civil, datada de 14/04/2026, que se
transcreve:

“4SSUNTO: AUTO DE NOTICIA POR CONTRAORDENACAO
Exm.° Senhor Vereador,
No dmbito do processo em referéncia, e ao abrigo do Decreto-Lei n.° 82/2021, de 13 de outubro,
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foi comunicado a este Municipio, pela Guarda Nacional Republicana, a existéncia de
incumprimento do dever de gestdo de combustiveis na faixa de 100 metros em torno de aglomerado
populacional.

A proprietdria do prédio foi devidamente notificada para proceder a respetiva limpeza, ndo tendo,
contudo, dado cumprimento dentro do prazo estabelecido.

Mais se informa que a proprietdaria apresentou pronuncia no dmbito das notificagdes efetuadas,
referindo quatro notificagées associadas a diferentes prédios, mencionando que dois dos imoveis
se encontram arrendados e que, relativamente aos restantes dois, se compromete a proceder a
limpeza. Ndo obstante, ndo foram apresentados elementos comprovativos do alegado
arrendamento, nem foi demonstrada a execugdo dos trabalhos de gestdo de combustivel dentro do
prazo concedido, sendo a respetiva resposta anexada a presente informagdo.

Face ao incumprimento verificado, e nos termos do artigo 58.° do Decreto-Lei n.° 82/2021, cumpre
a Cdmara Municipal assegurar a realizagdo dos trabalhos em substituicdo da proprietaria,
mediante execugdo coerciva, com imputagdo dos respetivos encargos.

Para efeitos de concretizagdo da referida intervengdo, revela-se necessdrio promover a tomada de
posse administrativa do prédio, a submeter a deliberagdio em reunido de Cdmara, devendo a mesma
definir a data da efetivag¢do da posse administrativa, bem como o periodo estritamente necessario
a execugdo dos trabalhos de gestdo de combustivel pelos servigos municipais.

E quanto nos cumpre informar e propor, remetendo o assunto & consideracéo de V. Exa. para lhe
dar o tratamento julgado conveniente.

A Coordenadora Municipal de Protegdo Civil

Nélia Teixeira.”

Deliberaciio: A Camara Municipal, por unanimidade, considerando a informagéo n.° 9/2026 da
Coordenadora Municipal de Protegdo Civil, bem como a documentacdo anexa, nos termos do n.° 2
do artigo 58° do Decreto-Lei n.° 82/2021, de 13 de outubro, na sua atual redagdo, deliberou o
seguinte:

1. Promover a execugdo coerciva, por conta do destinatario, da gestdo de combustiveis, nos

termos previstos na informagéo em referéncia;

2. Tomar posse administrativa do terreno em referéncia, no dia 8 de maio de 2026, pelas 10h00.

(Aprovado em minuta)

GESTAO DE COMBUSTIVEL/ EXECUCAO COERCIVA PELA CAMARA MUNICIPAL
/ POSSE ADMINISTRATIVA DO TERRENO/ MARIA ISABEL TEIXEIRA PASSOS
MOURA/ PROCESSO N.° 80/2025
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Documentos em apreciacio:

(Doc. 1)
Informag@o n.° 7/2026 da Coordenadora Municipal de Protegdo Civil, datada de 14/04/2026, que se

transcreve:

“4SSUNTO: AUTO DE NOTICIA POR CONTRAORDENACAO

Exm.° Senhor Vereador,

No émbito do processo em referéncia, e ao abrigo do Decreto-Lei n.° 82/2021, de 13 de outubro,
foi comunicado a este Municipio, pela Guarda Nacional Republicana, a existéncia de
incumprimento do dever de gestdo de combustiveis na faixa de 100 metros em torno de aglomerado
populacional.

A proprietdria do prédio foi devidamente notificada para proceder a respetiva limpeza, néo tendo,
contudo, dado cumprimento dentro do prazo estabelecido.

Mais se informa que a proprietdria apresentou pronincia no dmbito das notificagbes efetuadas,
referindo quatro notificagdes associadas a diferentes prédios, mencionando que dois dos imoveis
se encontram arrendados e que, relativamente aos restantes dois, se compromete a proceder a
limpeza. Ndo obstante, ndo foram apresentados elementos comprovativos do alegado
arrendamento, nem foi demonstrada a execugio dos trabalhos de gestio de combustivel dentro do
prazo concedido, sendo a respetiva resposta anexada a presente informagao.

Face ao incumprimento verificado, e nos termos do artigo 58.° do Decreto-Lei n.° 82/2021, cumpre
a Cémara Municipal assegurar a realizagdo dos trabalhos em substituicGo da proprietaria,
mediante execucdo coerciva, com imputagdo dos respetivos encargos.

Para efeitos de concretiza¢do da referida intervengdo, revela-se necessdario promover a tomada de
posse administrativa do prédio, a submeter a deliberagdo em reunido de Camara, devendo a mesma
definir a data da efetivacdo da posse administrativa, bem como o periodo estritamente necessdrio
a execugdo dos trabalhos de gestdo de combustivel pelos servigos municipais.

E quanto nos cumpre informar e propor, remetendo o assunto ¢ consideragdo de V. Exa. para lhe
dar o tratamento julgado conveniente.

A Coordenadora Municipal de Protegdo Civil

Nélia Teixeira.”

Deliberagiio: A Camara Municipal, por unanimidade, considerando a informaggio n.® 7/2026 da
Coordenadora Municipal de Prote¢do Civil, bem como a documentagfo anexa, nos termos do n.® 2
do artigo 58° do Decreto-Lei n.° 82/2021, de 13 de outubro, na sua atual redagdo, deliberou o
seguinte:
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1. Promover a execu¢do coerciva, por conta do destinatario, da gestdo de combustiveis, nos
termos previstos na informacdo em referéncia;
2. Tomar posse administrativa do terreno em referéncia, no dia 8 de maio de 2026, pelas 10h00.
(Aprovado em minuta)

JROS————

'GESTAO DE COMBUSTIVEL/ EXECUCAO COERCIVA PELA CAMARA MUNICIPAL
/ POSSE ADMINISTRATIVA DO TERRENO/ MARIA ISABEL TEIXEIRA PASSOS
MOURA/ PROCESSO N.° 81/2025

Documentos em apreciagéo:

(Doc. 1)
Informacéo n.® 8/2026 da Coordenadora Municipal de Prote¢do Civil, datada de 14/04/2026, que se
transcreve:

“4SSUNTO: AUTO DE NOTICIA POR CONTRAORDENACAO

Exm.” Senhor Vereador,

No émbito do processo em referéncia, e ao abrigo do Decreto-Lei n.° 82/2021, de 13 de outubro,
foi comunicado a este Municipio, pela Guarda Nacional Republicana, a existéncia de
incumprimento do dever de gestdo de combustiveis na faixa de 100 metros em torno de aglomerado
populacional.

A proprietdria do prédio foi devidamente notificada para proceder a respetiva limpeza, ndo tendo,
contudo, dado cumprimento dentro do prazo estabelecido.

Mais se informa que a proprietdria apresentou pronuncia no dmbito das notificacbes efetuadas,
referindo quatro notificagées associadas a diferentes prédios, mencionando que dois dos imoveis
se encontram arrendados e que, relativamente aos restantes dois, se compromete a proceder a
limpeza. Ndo obstante, ndo foram apresentados elementos comprovativos do alegado
arrendamento, nem foi demonstrada a execugdo dos trabalhos de gestdo de combustivel dentro do
prazo concedido, sendo a respetiva resposta anexada a presente informagdo.

Face ao incumprimento verificado, e nos termos do artigo 58.°do Decreto-Lei n.° 82/2021, cumpre
a Cdmara Municipal assegurar a realizagdo dos trabalhos em substituicdo da proprietaria,
mediante execucdo coerciva, com imputa¢do dos respetivos encargos.

Para efeitos de concretizagdo da referida intervengdo, revela-se necessdrio promover a tomada de
posse administrativa do prédio, a submeter a deliberagdo em reunido de Camara, devendo a mesma
definir a data da efetivagdo da posse administrativa, bem como o periodo estritamente necessdrio
a execucdo dos trabalhos de gestdo de combustivel pelos servigos municipais.
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E quanto nos cumpre informar e propor, remetendo o assunto a consideragdo de V. Exa. para lhe
dar o tratamento julgado conveniente.

A Coordenadora Municipal de Prote¢do Civil

Nélia Teixeira.”

Deliberaciio: A Cimara Municipal, por unanimidade, considerando a informagdo n.° 8/2026 da
Coordenadora Municipal de Protegdo Civil, bem como a documentagio anexa, nos termos do n.° 2
do artigo 58° do Decreto-Lei n.° 82/2021, de 13 de outubro, na sua atual redacdo, deliberou o
seguinte:

1. Promover a execugdio coerciva, por conta do destinatario, da gestdo de combustiveis, nos

termos previstos na informagdo em referéncia;

2. Tomar posse administrativa do terreno em referéncia, no dia 8 de maio de 2026, pelas 10h00.

(Aprovado em minuta)

RESPOSTA AO OFICIO N° 202 / SUBSTITUICAO DE UM TROCO DA ADUTORA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA: CARRAZEDA-FOZ-TUA, ENTRE CARRAZEDA E
PARAMBOS

Documentos em apreciacio:

(Doc. 1)
Informacdo n.° 45/2026 do Servigo de obras Municipais, datada de 10/04/2026, que se transcreve:

“4SSUNTO: RESPOSTA AO V/ OFICIO N°202/SUBSTITUICAO DE UM TROCO DA
ADUTORA DE ABASTECIMENTO DE AGUA: CARRAZEDA-FOZ-TUA, ENTRE
CARRAZEDA E PARAMBOS

Exm.° Senhor Chefe da DOU

Na sequéncia da notificagdo relativa a empreitada 2025EMP24 Substitui¢do de um trogo de
adutora de abastecimento de dgua Carrazeda Foz-Tua entre Carrazeda de Parambos, vem o
adjudicatdrio apresentar fundamentos da impossibilidade de identificar os erros e omissées em fase
de concurso, considerando que o prazo fixado para apresentagdo das propostas da presente
empreitada foi muito curto, ndo cumprindo o n°2 do art®63°do CCP, que recomenda que, a fixagdo
do prazo para apresentagdo de propostas deve ter em conta o tempo necessdrio a sua elaboragdo
em funcdo da natureza, carateristicas, do volume e complexidade das prestagdes objeto do contrato
a celebrar.
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Considera ainda o adjudicatario que no aspeto técnico a quantidade apresentada poderia ser uma

imposi¢do do projeto ao prever apenas um marco de ventosa e as restantes sem marco, uma vez
que sdo executadas em materiais que podem ficar expostos ao exterior.

Refere ainda que na qualidade de projetista, a AMTQT, ao considerar as questoes levantadas de
facil identificagdo, seria entdo mais facil de serem identificadas em fase de revisdo de projeto,
anterior & publicagdo do procedimento para fase de concurso.

Assim, entende o adjudicatirio que dando cumprimento ao art’® 378° do CCP, ou seja, ter
apresentado suprimento de erros e omissées num prazo de 60 dias apds a consignag¢do da
empreitada, caso o dono de obra determine a execugdo destes trabalhos de suprimento de erros e
omissées, deve suportar os respetivos encargos.

O n°6 do art® 378° diz “quando os erros e omissdes decorram do incumprimento de obrigagdes de
conceglio assumidas por terceiros perante o dono de obra: - Deve o dono de obra exercer
obrigatoriamente o direito que lhe assiste de ser indemnizado por parte de terceiros; - Fica o
empreiteiro sub-rogado no direito de indemnizagdo que assiste ao dono de obra perante esses
terceiros até ao limite do montante que deva ser por si suportado em trabalhos complementares de
suprimento de erros e omissoes.

A responsabilidade de terceiros, neste caso AMTQT, prevista no n° 7 do art® 378° é limitada ao
triplo dos honorarios a que tenham direito ao abrigo do respetivo contrato, quando fundada em
titulo contratual, sendo que no presente procedimento fica comprometida, pois a intervengdo da
AMTOT ndo foi objeto de qualquer titulo contratual.

O projeto ndo foi objeto de revisdo em fase anterior a sua publicagdo, nem foram apresentados
quaisquer erros e omissoes por nenhum dos interessados em fase de concurso, sendo que, apenas
a proposta adjudicada foi a unica concorrente.

Assim, salvo melhor opinido, caso sejam atendidos os fundamentos apresentados pelo adjudicatario
deve o dono de obra suportar os respetivos encargos. Caso ndo sejam atendidos os fundamentos
apresentados os encargos devem ser suportados em partes iguais pelo dono de obra e adjudicatario.
A consideracéo superior

Fernando Candeias”

Deliberacdo: A Camara Municipal por unanimidade, deliberou assumir os encargos.
(Aprovado em minuta)

PROCEDIMENTO PARA ATRIBUICAO DE LOTES DO PARQUE EMPRESARIAL DE
CARRAZEDA DE ANSIAES (PECA) / 3° AVISO/ 4° TRIMESTRE DE 2025/ ATA DA
.SESSAO PUBLICA DE 2026/04/15
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Documentos em apreciagio:

(Doc. 1)
Ata da Sessdo Publica do Procedimento para atribui¢do de lotes o Parque Empresarial de Carrazeda

de Ansides, datada de 15/04/2026, que se transcreve:

MUNICIPIO DE CARRAZEDA DE ANSIAES
PROCEDIMENTO PARA ATRIBUICAO DE LOTES NO PARQUE EMPRESARIAL DE
CARRAZEDA DE ANSIAES (PECA) — 3° AVISO — 4° TRIMESTRE DE 2025

ATA DA SESSAO PUBLICA

——-- Aos quinze dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis, pelas catorze horas e trinta minutos,
no Saldo Nobre do Municipio de Carrazeda de Ansidies, nos termos e para os efeitos do estabelecido no
artigo 13° do Regulamento para a Instalagdo no Parque Empresarial de Carrazeda de Ansides, adiante
designado apenas por Regulamento e do artigo 16°do Aviso de Abertura de Candidaturas para Atribui¢do
de Lotes no Parque Empresarial de Carrazeda de Ansides, adiante designado apenas por Aviso, e ainda
no cumprimento de deliberacdo da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides, do dia 1 de abril de 2026,
foi realizada a sessdo piblica para efeitos da atribuigdo e aquisi¢do dos lotes do Parque Empresarial de
Carrazeda de Ansides.

- No ato estiveram presentes, Fernando Jaime Candeias, Técnico Superior (Area de Engenharia Civil),
Maria Paula Machado Monteiro Reis, Chefe da Unidade Orgédnica de Gestdo Financeira e Fundos
Comunitarios e Fernando Luz Indcio, Técnico Superior (Area de Ciéneias Empresariais), designados por
despacho do Senhor Presidente da Camara Municipal como responsdveis pela preparagdo e realizagdo
da presente sessdo publica.

----- A candidatura admitida a atribuicdo de lotes do Parque Empresarial de Carrazeda de Ansides foi
representada pelo cidaddio a seguir indicado:

Carlos Manuel Mateus., com o n.° de identificagdo fiscal 187 376 123, com sede em Rua da
Capela, n° 79, 5140-136 Tralhariz - Carrazeda de Ansides, representada por Carlos Manuel
Mateus, com o nimero de identificagao fiscal 187 376 123, entidade com direito a escolher um
lote;
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Nuno Pedro Pinto dos Santos, com o n.°de identificagao fiscal 198 868 235, com sede em Rua dos
Ferrovidrios, n° 591, 5140-133 Foz-Tua, representada por Nuno Pedro Pinto dos Santos, com o
numero de identificacéo fiscal 198 868 235, entidade com direito a escolher um lote; --————-——--

----- Foi verificada a inexisténcia de dividas a Autoridade Tributdria e a Seguranga Social, por

parte de todas as entidades participantes.
----- De seguida, nos termos do n.° 3 do artigo 12°do Regulamento e do n.° 3 do artigo 16°do Aviso
foi feita a apresentacio dos lotes disponiveis para atribui¢do — com a entrega, a cada entidade, de
um dossier de identificacdo dos lotes - e foi lida a Lista de Ordenagdo Final das candidaturas

admitidas.

----- A escolha do lote foi feita pelo representante da entidade, através do preenchimento de uma
ficha de escolha.

----- Da escolha efetuada resulta a seguinte atribuicdo de lotes:

— Carlos Manuel Mateus, - Lote n.° 49;
—  Nuno Pedro Pinto dos Santos, - Lote n.” 48

----- A presente ata sdo anexos os seguintes documentos, que dela fazem parte integrante: ---—------
— Dossier com a identificagdo dos lotes disponiveis para escolha, Copia do Aviso de Abertura
n.°3 — contendo os precos dos lotes e as condigées de pagamento e com a Planta do Parque
Empresarial de Carrazeda de Ansides;

— Folha de presenca do representante da entidade admitida a escolha dos lotes; ---------------
— Ficha de escolha do lote.
— Cépia da Lista de Ordenagdo Final.

----- Foi lida a ficha de escolha dos lotes, bem como a presente ata.

----- E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessdo publica, eram quinze horas, da qual,
para constar, nos termos do n.° 7 do artigo 13° do Regulamento, se lavrou a presente ata, que vai

ser assinada pelos colaboradores da Camara Municipal presentes.

Fernando Jaime Castro Candeias
Maria Paula Machado Monteiro Reis
Fernando Luz Indcio
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Deliberacfio: A CAmara Municipal, por unanimidade, nos termos do disposto no artigo 14° do
Regulamento para a Instalagdo no Parque Empresarial de Carrazeda de Ansides (PECA), deliberou
o seguinte:
1. Homologar a Ata da Sessfo Publica para Atribuigdo dos Lotes;
2. Alienar os seguintes lotes:
a) Carlos Manuel Mateus — Lote 49 pelo prego unitario de €10.000,00,
b) Nuno Pedro Pinto dos Santos — Lote 48 pelo prego unitério de €10.000,00,
3. Nos termos do n.° 3 do Artigo 5° do 2° Aviso de Abertura de Candidaturas para atribuigdo de
lotes do PECA, o pagamento do lote devera ser efetuado do seguinte modo:
a) 25% do valor do lote com a assinatura do contrato-promessa de compra € venda;
b) 75% do valor do lote com a outorga da escritura de compra € venda.
4. Mais determinou que sejam promovidos os procedimentos tendentes a celebra¢@o dos contratos-
promessa de compra e venda do lote.
(Aprovado em minuta)

CARRAZEDA DE ANSIAES - 1* MODIFICACAO CONTRATUAL - TRABALHOS
‘COMPLEMENTARES

Documentos em apreciacéo:

(Doc. 1)
Informacéo n.° 33/2026 da Diviséo de Obras e Urbanismo, datada de 17/03/2026, que se transcreve:

“ASSUNTO: 2024EMPO1 - Requalificacio do Posto territorial da GNR de Carrazeda de Ansides-
1° Modificagio contratual- Trabalhos complementares

Exm.° Senhor Chefe da DOU

Em referéncia ao assunto mencionado em epigrafe levo a conhecimento de V. Exa. que a empreitada
com Ref® 2024 EMP01 Requalifica¢do do Posto Territorial da GNR de Carrazeda de Ansides com
consignacdo em 5/06/2024, aprovagdo do PSS em 7/10/2024, com o valor de 1.086.973,10 € e um
prazo de 540 dias, conforme informagdo que se anexa, por parte da fiscalizagio a cargo da empresa
Rétula — Consultores de Engenharia e Gestdo, Unipessoal, Lda, revela necessidade de realizar
trabalhos complementares ndio previstos no contrato inicial. Sdo identificados também trabalhos a
menos. Os trabalhos encontram-se identificados no quadro anexo e acompanhados de memoria
descritiva e sua fundamentacao.
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Assim, nos termos do art°370°e 378°do CCP, propée-se a aprovagdo de trabalhos complementares
no valor de 31.030,27 €, sendo trabalhos complementares com pregos novos no valor de 27.351,46
€ e trabalhos complementares com pregos contratuais no valor de 3678,81 €. Os trabalhos a menos
representam um valor de 7.672,26 € resultando um valor final de trabalhos complementares de
23.358,00 € acrescido de IVA

Anexos: Proposta do adjudicatario; Memdria descritiva da fiscalizagdo, Descriminagdo dos
trabalhos.

A consideragio superior

Fernando Jaime Castro Candeias”

Anexos a informag@o:

- Trabalhos complementares ¢ a menos, alteragdes do projeto de execugdo que se revelam
necessarios;

- Trabalhos complementares resultantes de suprimento de omissdes, alteragdes de projeto e outros
que se revelem necessarios para a concluséo dos trabalhos;

- Lista de pregos unitarios.

Delibera¢ao: A Camara Municipal por unanimidade, face a informag&o n.° 33/2026 da Divisdo de
Obras e Urbanismo, aprovou os Trabalhos Complementares, devendo ser remetido ao Tribunal de
Contas.

(Aprovado em minuta)

DIVISAQ DE CONTRATACAO PUBLICA. APROVISIONAMENTO,
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL

CARTAO ABEM — SOLICITACAO DO CARTAO ABEM NO AMBITO DO “PROGRAMA
ABEM - REDE SOLIDARIA DO MEDICAMENTO” / REGISTO DE ENTRADA N.°
1115/26/ INDEFERIMENTO LIMINAR

Documentos em apreciacio:

(Doc. 1)
Informagio n. ° 59/ 2026 do Servigo de Ag¢do Social, Habitagfio e Satide, datada de 06/04/2026, que
se transcreve:
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“4SSUNTO: Solicitacio do Cartio ABEM no ambito do “Programa ABEM: Rede Soliddria do
Medicamento” — Indeferimento Liminar

Exmo. Senhor

Presidente da Camara Municipal

Na sequéncia do procedimento administrativo relativo ao pedido de atribui¢do do Cartdo ABEM,
informa-se que foi promovida a audiéncia de interessados, nos termos do Cédigo do Procedimento
Administrativo.

Decorrido o respetivo prazo, verificou-se que a interessada, com o registo de entrada N. °1115/26,
ndo apresentou qualquer pronuncia.

Assim, ndo se vislumbra qualquer razdo para alterar a manifestacdo de intengdo de indeferir,
aprovada no despacho do dia 10 de fevereiro do corrente ano.

Nestes termos, propoe-se o indeferimento do pedido.

A consideragdo Superior,

ASSISTENTE TECNICO

Sonia Matos”

Deliberacdo: A Cimara Municipal por unanimidade, face & informag&o n. °59/ 2026 do Servigo de
Agio Social, Habitagdo e Saude, indeferiu o pedido.
(Aprovado em minuta)

CARTAO MUNICIPAL SENIOR/ SOLICITACAO DO CARTAO SENIOR NO AMBITO
DO REGULAMENTO DO CARTAO MUNICIPAL SENIOR E DO CARTAO MUNICIPAL
JOVEM/ INDEFERIMENTO LIMINAR

Documentos em apreciacio:

(Doc. 1)
Informagcdo n.° 58/2026 do Servigo de A¢do Social, Habitagdo e Saude, datada de 30/03/2026, que
se transcreve:

“4SSUNTO: SOLICITA O CARTAO MUNICIPAL SENIOR NO AMBITO DO
REGULAMENTO DO CARTAO MUNICIPAL SENIOR E DO CARTAO MUNICIPAL JOVEM

Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides
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Relativamente ao assunto em epigrafe e no que concerne a candidatura para atribuicdo do Cartdo
Municipal Sénior, informa-se que, nos termos do artigo 9.° do regulamento supramencionado, o
requerente deverd ser eleitor no concelho de Carrazeda de Ansides.

Apds andlise dos documentos, o Servigo de A¢do Social verificou que o requerente ndo se encontra

recenseado como eleitor no concelho.

Assim propée-se o indeferimento da candidatura.
A consideragiio superior,

ASSISTENTE TECNICO

Sonia Matos”

Deliberacio: A Camara Municipal, por unanimidade, face a informagfo n.® 58/2026 do Servigo de
Acfo Social, Habitag¢do e Satde, nos termos do disposto no artigo 9° do Regulamento Municipal de
Apoio aos Estratos Sociais Desfavorecidos do Municipio de Carrazeda de Ansides, manifestou a
intenc¢do de indeferir liminarmente o pedido, devendo promover-se a audiéncia de interessado.
(Aprovado em minuta)

REGULAMENTO DO APOIO AOS ESTRATOS SOCIAIS DESFAVORECIDOS DO
MUNICIPIO DE CARRAZEDA DE ANSIAES/ APOIO A MELHORIA DE HABITACAO/
REGISTO DE ENTRADA N.° 2878/23

Documentos em apreciagio:

(Doc. 1)
Informacdo n.° 28/2026 do Servigo de Acdo Social, datada de 03/02/2026, que se transcreve:

“4SSUNTO: APRESENTA CANDIDATURA A APOIO A ESTRATOS SOCIAIS
DESFAVORECIDOS HABITACAO

Exma. Senhora Vice-Presidente da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides

Adalgisa Barata,

Em relagdo ao assunto em titulo, cumpre-me informar V. Exa. o seguinte:

1. O processo com registo de entrada N.°: 2878/23, reiine cumulativamente as condigbes gerais de
acesso, previstas no artigo 10.° e as condigdes especificas de atribuigcdo de apoio na darea da
habitagdo, previstas no artigo 19.°;

2. Apés a apreciagdo dos elementos instrutorios e respetiva avaliagdo socioecondmica, o agregado
familiar encontra-se abrangido pelo conceito de Estrato Social Desfavorecido, definido no
regulamento em aprego;
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3. Considerando a alinea c) do n.° 1 do artigo 19.°, o presente processo carece de avalia¢do técnica
por servigo municipal competente, da necessidade / adaptagdo habitacional de acordo com as
caracteristicas especificas em presenga;

4. Mediante o relatorio técnico elaborado por servigo competente, com parecer favordvel dos
trabalhos necessdrios, o/a requerente adquire o direito de beneficiar do apoio econdmico até ao
valor maximo de 7.500€ (sete mil e quinhentos euros), estando este valor suyjeito a corregées
orgamentais;

5. Em conformidade com o artigo 23.°, para o apoio ser concedido terd de ser celebrado um
contrato entre 0o municipio e o/a requerente.

A consideragdo superior.

A Técnica Superior de Servigo Social,

Andrea Pinheiro”

(Doc.2)
Informacdo n.° 121/2026 dos Servigos Publicos, Ambiente e Energia, datada de 13/03/2026, que se

transcreve:

“ASSUNTO: Regulamento Municipal de Apoio aos Estratos Sociais Desfavorecidos, do Cartdo
Sénior e do Cartio Jovem. Habitacdo 2023

Tendo sido remetido, a este Servigo, o processo da candidata com registo de entrada 2878/23, ao
abrigo do Regulamento supra identificado, foi efetuada a avaliagdo dos trabalhos necessarios,
apresentando-se, em anexo, o orgamento corrigido.

A consideracdo superior.

O Chefe da DSPAE,

Manuel Oliveira Monteiro”

(Doc.3)
Orcamento corrigido, do Chefe da DSPAE, datado de 13/03/2026, que se transcreve:

Deliberagiio: A Camara Municipal por unanimidade, face a informag8o n.® 28/2026 do Servigo de
Acfo Social € 4 informagdo n.° 121/2026 dos Servigos Publicos, Ambiente e Energia, aprovou o
or¢amento corrigido e atribuiu um apoio a melhoria de habitagdo no valor de 6.266,00€

(Aprovado em minuta)
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REGULAMENTO DO APOIO AOS ESTRATOS SOCIAIS DESFAVORECIDOS DO
MUNICIPIO DE CARRAZEDA DE ANSIAES/ APOIO A MELHORIA DE HABITACAO/
REGISTO DE ENTRADA N.° 5192/23

Documentos em apreciagiio:

(Doc. 1)
Informacdo n.° 117/2025 do Servigo de Ag¢do Social, datada de 09/09/2025, que se transcreve:

“ASSUNTO: APOIO A ESTRATOS SOCIAIS DESFAVORECIDOS - PEDIDO DE APOIO
ESPECIFICO: HABITACAO

Exma. Senhora Vice-Presidente da Cdmara Municipal de Carrazeda de Ansides

Adalgisa Barata,

Em relacdo ao assunto em titulo, cumpre-me informar V. Exa. o seguinte:

1. O processo com registo de entrada N.°: 5192/23, reune cumulativamente as condi¢oes gerais de
acesso, previstas no artigo 10.° e as condi¢bes especificas de atribui¢do de apoio na drea da
habitagdo, previstas no artigo 19.°;

2. Apds a apreciagio dos elementos instrutdrios e respetiva avaliagdo socioeconomica, o agregado
familiar encontra-se abrangido pelo conceito de Estrato Social Desfavorecido, definido no
regulamento em aprego;

3. Considerando a alinea c) do n.° 1 do artigo 19.°, o presente processo carece de avaliagdo técnica
por servigo municipal competente, da necessidade / adaptagdo habitacional de acordo com as
caracteristicas especificas em presenga,

4. Mediante o relatdrio técnico elaborado por servigo competente, com parecer favoravel dos
trabalhos necessdrios, o/a requerente adquire o direito de beneficiar do apoio econdémico até ao
valor maximo de 7.500€ (sete mil e quinhentos euros), estando este valor sujeito a corregoes
orgamentais;

5. Em conformidade com o artigo 23.° para o apoio ser concedido terd de ser celebrado um
contrato entre o municipio e o/a requerente.

A consideragdo superior.

A Técnica Superior de Servigo Social,

Andrea Pinheiro”

(Doc.2)
Informac#o n.° 114/2026 dos Servigos Publicos, Ambiente e Energia, datada de 13/03/2026 que se
transcreve:

Reunido Ordinéria de 2026-04-17 Pagina 72



re
)C CAMARA MUNICIPAL DE CARRAZEDA DE : L ; i
o 5 |:‘

ALY ANSIAES U TN, gy R

chuans unics)

“ASSUNTO: Regulamento Municipal de Apoio aos Estratos Sociais Desfavorecidos, do Cartiio
Sénior e do Cartdo Jovem. Habitacdo 2023

Tendo sido remetido, a este Servigo, o processo da candidata com registo de entrada 5192/23, ao
abrigo do Regulamento supra identificado, foi efetuada a avalia¢do dos trabalhos necessdrios,
apresentando-se, em anexo, o or¢amento corrigido.

A consideragdo superior.

O Chefe da DSPAE,

Manuel Oliveira Monteiro”

(Doc.3)
Orcamento corrigido, do Chefe da DSPAE, datado de 13/03/2026, que se transcreve:

Deliberaciio: A Cimara Municipal por unanimidade, face a informagéio n.° 117/2025 do Servigo de
Acdo Social e 4 informagio n.° 114/2026 dos Servigos Publicos, Ambiente ¢ Energia, aprovou o
orgamento corrigido e atribuiu um apoio & melhoria de habitagdo no valor de 7.500,00€

(Aprovado em minuta)

DIVIDAO DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E TURISMO

ALTERACAO DE PRECOS, NA TABELA DE VENDA AO PUBLICO, DOS PRODUTOS
REGIONAIS

Documentos em apreciacio:

(Doc. 1)
Informagfio n.° 97/2026 do Servigo de Turismo, datada de 27/03/2026, que se transcreve:

" ASSUNTO: Pedido de alteracio de preco, na Tabela de Venda ao Publico, dos Produtos
Regionais

Exmo. Senhor Presidente da Cdmara Municipal

Serve a presente para informar Vossa Exceléncia da necessidade de efetuar a atualizagdo da tabela
de pregos de venda ao publico dos produtos regionais. Mais informo que estes produtos regionais
poderdo ser adquiridos na loja do Museu da Memoria Rural em Vilarinho da Castanheira, e na
Loja Interativa de Turismo em Carrazeda Ansides. Neste sentido anexo a tabela com novos pregos
e pregos que foram sujeitos a alteragdo.

Reunifo Ordinaria de 2026-04-17 Pagina 73



£ CAMARA MUNICIPAL DE CARRAZEDA DE

GARRAZEDA o
NSRS ANSIAES Aoddlo Tensinn
[}
Preco unit. .
o d Cédigo
Designagdo IvA A
. i produto
incluido

QUINTA DA BULFATA
NIF 510 538 916

VINHO QUINTA DA BULFATA ROSE 750 ML 6,00€ 290105010

CASTRO & LEANDRO

NIF 509 284 779

VINHO ENCOSTAS DE TRALHARIZ RESERVA 10,00€ 290102017
TINTO

MARIA JUDITE PIRES MESQUITA
CODECAIS
NIF 156 791 838

GARRAFAO 3L AZEITE OLIVAL DAS FONTES 6% 35,00€ NOVO
VIRGEM EXTRA ISENTO CODIGO
GARRAFAO 5L AZEITE OLIVAL DAS FONTES 6% 55,00€ NOVO
VIRGEM EXTRA ISENTO CODIGO

A consideragdo superior,
Alice Machado”

Deliberacfio: A Cimara Municipal por unanimidade, aprovou a alteragdo de precos na tabela de
vendas ao publico, dos produtos regionais.
(Aprovado em minuta)

UNIVERSIDADE JUNIOR/ CRITERIOS DE SELECAO DE ALUNOS PARA A
UNIVERSIDADE JUNIOR/ PROPOSTA

Documentos em apreciagio:
(Doc. 1)
Proposta do Sr. Presidente da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides, Jodo Manuel dos Santos

Lopes Gongalves, datada de 04/03/2026, que se transcreve:

“PROPOSTA
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Considerando, que o Municipio entre outras, dispde de atribui¢ées, designadamente na educagdo,
ensino e formagdo profissional, conforme estabelece a alinea d), n°2, do Artigo 23, da Lei 75/2013
de setembro na sua atual redagdo.

Considerando, que a Cdmara Municipal em sua reunido ordindria, realizada dia 20 de fevereiro
de 2026, aprovou por unanimidade, celebrar entre o Municipio de Carrazeda de Ansides e a
Universidade do Porto-UPorto um protocolo de colaboragdo, para a participacdo de jovens
estudantes de Carrazeda de Ansides em Cursos de Verdo, na Universidade Junior. As atividades
disponiveis decorrerdo de 6 a 31 de julho de 2026.

Considerando, que o Municipio deve fomentar o gosto pelo conhecimento em multiplas dreas,
particularmente as abrangidas pela instituido universitdria, a familiarizagdo com o ambiente
académico universitdrio, contribuir para a escolha de um percurso vocacional, estimular a vontade
de continuar os estudos no ensino superior e ainda premiar os melhores alunos do concelho.

Proposta:

Critérios de selecio de alunos para a Universidade Junior:
— O Municipio de Carrazeda de Ansides pagard até ao niimero maximo de 34 alunos a propina
dos cursos de verdo da Universidade do Porto, aos seguintes alunos:
o Melhor aluno de cada turma (inscrito) do 5° ao 11° ano de escolaridade;
e Melhor aluno de cada turma (inscrito) do 5° ao 11° ano de escolaridade, que sejam
beneficiarios do escaldo A;
o Melhor aluno de cada turma (inscrito) dos cursos profissionais.

— A selecdio dos alunos serd efectuada de acordo com a avaliagdo do 2° periodo.

— Caso existam notas idénticas (iguais) far-se-G chegar ao agrupamento escolar um pedido de
recurso ao historico do aproveitamento dos alunos.

— Dado ao grande niimero de desisténcias nas edi¢Oes anteriores, sem aviso prévio, nesta edi¢do
(2026) serd pedida uma caugdo, que serd retribuida por transferéncia bancdria.

Inscrigcdo:
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— Os alunos devem explorar as ofertas disponibilizadas pela Universidade do Porto em
http:/funiversidadejunior.up.pt selecionando o curso de verdo do seu agrado.

— As fichas de inscri¢do devem ser entregues na segdio de Educacdo, Cultura, Desporto e Turismo
da Cdmara Municipal de Carrazeda de Ansides até ao dia 30 de abril de 2026, devidamente
preenchidas.

— Pagamento de uma caugdo de 30€.
Custos:

Considerando a distdncia que separa o concelho de Carrazeda de Ansides da Universidade do
Porto, o Municipio pagara a estadia/alojamento dos (as) alunos (as), nas instalagoes do
“Regimento de Transmissdes” no Porto, assim como assegurard o transporte de ida e regresso.

— Este prémio tem o valor total de 250,00€ (140,00€ relativos a estadia e 110,00€ relativos a
propina), por aluno, sendo o total de 8 500,00€.

— Sempre que o (a) aluno (a) selecionado (a) deseje prescindir do alojamento, devera referir essa
preferéncia na ficha de inscrigdo.

Carrazeda de Ansides, 4 de margo de 2026
O Presidente da Camara
Jodo Manuel dos Santos Lopes Gongalves”

Deliberagio: A Camara Municipal por unanimidade, aprovou a Proposta.
(Aprovado em minuta)

ATRIBUICAO DE BOLSAS DE ESTUDO 2025/ 2026/ PUBLICACAO DA LISTA
PROVISORIA

Documentos em apreciacio:
(Doc. 1)

Informagdo n.° 78/2026 da Secg¢do de Educagdo, Cultura, Desporto e Turismo, datada de
09/04/2026, que se transcreve:
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“ASSUNTO: Atribuicio de Bolsas de Estudo 2025/2026 - Publicacdo da Lista Provisoria

Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal

No dmbito do assunto supramencionado e de acordo com o respetivo regulamento em vigor, e
devidas alteragées, foram rececionadas no Gabinete de Apoio ao Municipe, 34 candidaturas do
ensino superior, 7 candidaturas do ensino pds-secunddrio e 12 candidaturas do
secundario/profissional, num total de 53 candidaturas.

O jiiri nomeado para o efeito procedeu a andlise criteriosa e avaliagdo das mesmas, elaborando as
listas provisorias, para posterior apreciagdo da Cémara Municipal, conforme previsto no n°2 do
art.® 10 do respetivo regulamento.

Uma vez que o mesmo prevé a possibilidade de atribui¢cdo de 25 bolsas para o ensino superior, 5
bolsas para o ensino pos-secunddrio (alunos com residéncia no concelho de Carrazeda de Ansides)
e 5 bolsas de estudo para o ensino secunddrio/profissional, passamos a enumerar os candidatos
que retinem os critérios de preferéncia, por ordem crescente, do rendimento per capita mensal, dos
agregados familiares, de acordo com o disposto no n° I do art® 10, conforme tabelas provisorias
em anexo.

A consideracdo superior.

Q Juri

Anabela Sousa

Mara Pereira

Andrea Pinheiro”
ENSINO SECUNDARIO
Resisto Agre.gfzdo Rendimefzto Valf)r T otal
Familiar |Per Capita | Atribuido

1030072025 |7 15,08€¢ 537,13€
10337/2025 |3 33,87€ 537,13€
10648/2025 |4 54,17€ 537,13€
1055672025 |3 92,85€ 537,13€
10526/2025 |3 98,41€ 537,13€
10221/2025 |3 105,78€ 0,00€
10601/2025 |3 196,77€ 0,00€
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10608/2025 |3 217,78€ 0,00€
10634/2025 |4 312,39€ 0,00€
10301/2025 |3 319,41€ 0,00€
10666/2025 |4 402,16€ 0,00€
10528/2025 |3 458,82€ 0,00€

ENSINO POS-SECUNDARIO
Registo A greg.a.do Rendimet.zto Valo.r Tf)tal
Familiar | Per Capita Atribuido
10548/2025 3 104,77€ 1074,26€
10642/2025 5 149,39€ 1074,26€
10617/2025 3 261,81€ 1074,26€
10636/2025 4 312,39€ 1074,26€
10627/2025 2 736,60€ 2148,52€
10630/2025 Excluido
6234/2025 Excluido

Excluido - Aluno sem aproveitamento escolar no ano letivo anterior (n° 1 do Artigo 1° do
Regulamento Municipal de Atribui¢do de Bolsas de Estudo);

ENSINO SUPERIOR
Resist Agregado | Rendimento Valor Total
Y\ Familiar | Per Capita Atribuido
10692/2025 3 25,51€ 1074,26 €
10644/2025 4 43,75 € 1074,26 €
1052872025 3 98,41 € 1074,26 €
10574/2025 4 102,38 € 1074,26 €
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10650/2025 2 125,53 € 1074,26 €
10629/2025 2 186,54 € 1074,26 €
10609/2025 3 196,77 € 1074,26 €
10598/2025 3 196,77 € 1074,26 €
10631/2025 4 203,55 € 1074,26 €
10430/2025 3 204,00 € 1074,26 €
10429/2025 4 205,37 € 1074,26 €
10428/2025 3 207,81 € 1074,26 €
1060672025 3 217,78 € 2 148,52 €
1058272025 4 224,83 € 1074,26 €
1045572025 3 227,68 € 1074,26 €
10661/2025 3 250,22 € 1074,26 €
10619/2025 2 328,14 € 1074,26 €
1048472025 2 375,72 € 1074,26 €
10603/2025 2 390,10 € 1074,26 €
10665/2025 4 402,16 € 1074,26 €
10568/2025 4 406,58 € 1074,26 €
1061372025 2 435,90 € 2 148,52 €
10588/2025 4 453,28 € 1074,26 €
10577/2025 3 517,78 € 1074,26 €
10611/2025 4 523,87 € 1074,26 €
10232/2025 2 534,83 € 0,00€

10431/2025 2 563,95 € 0,00€

10327/2025 3 755,22 € 0,00€

Reunido Ordinaria de 2026-04-17

Pagina 79



Ao CAMARA MUNICIPAL DE CARRAZEDA DE

CARRAZEDA

CANSAEST  ANSIAES A elobve Kt
10614/2025 3 771,80 € 0,00€
1042572025 4 811,55 € 0,00€
10664/2025 4 902,68 € 0,00€ a) Excluido
10328/2025 2 101096 € 0,00€ a) Excluido
1057072025 | ——— — Excluido
10691/2025| ——— S Excluido*

Excluido - Aluno sem aproveitamento escolar no ano letivo anterior (alinea b) do artigo 8°)
Excluido * - falta de documentos (alinea b), e) e k) do artigo 8°)

a) Excluido - o aluno pertence a um agregado familiar que possui um rendimento mensal per
capita superior a Retribui¢do Minima Mensal Garantida a data da candidatura nos termos da g)
n.° 1 do art.4° do respetivo regulamento.”

Deliberacdo: A Camara Municipal por unanimidade, considerando a informagdo n.° 78/2026 da
Secgdo de Educacio, Cultura, Desporto e Turismo, aprovou a Lista Proviséria, devendo promover-
se 4 audiéncia de interessados.

(Aprovado em minuta)

REGULAMENTO DE APOIO AS ASSOCIACOES/ ENTIDADES DE CARATER
DESPORTIVO, RECREATIVO, CULTURAL, SOCIAL E HUMANITARIO DO
CONCELHO DE CARRAZEDA DE ANSIAES/ APOIO FINANCEIRO

Documentos em apreciacio:

(Doc. 1)

Proposta do Sr. Presidente da CAmara Municipal de Carrazeda de Ansides, Jodo Manuel dos Santos
Lopes Gongalves, datada de 14/04/2026, que se transcreve:

“MUNICIPIO DE CARRAZEDA DE ANSIAES

PROPOSTA
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o. Considerando o disposto no n° 2 do artigo 11° do Regulamento de Apoio as
Associagdes/Entidades de Cardter Desportivo, Recreativo, Cultural, Social e Humanitdrio do
Concelho de Carrazeda de Ansides, ao qual pertencem todas as disposi¢bes adiante enunciadas
sem denominagdo especifica;
o. Considerando que se encontra prevista no Plano de Atividades Municipal o apoio financeiro ds
atividades desenvolvidas pelas Associagdes/Entidades de Carater Desportivo, Recreativo, Cultural,
Social e Humanitdrio do Concelho de Carrazeda de AnsidGes nos termos do regulamento municipal
em vigor,;
o. Considerando que as candidaturas apresentadas pelo Clube Douro Aventura e pelo Clube
Desportivo Entre Tua se enquadram na Medida 1 — Apoio Financeiro para o Desenvolvimento de
Atividades, e atendendo a que ambas propdem o apoio para iniciativas de reconhecido interesse
para o concelho, onde importa destacar o impacto positivo previsto na dinamizagdo do territorio,
no reforgo da atratividade local e na valorizagdo da economia concelhia, com especial incidéncia
nos setores da restauragdo e do alojamento, em virtude da participagdo expectivel de um elevado
numero de participantes.
o. Verificando-se que apresentaram candidaturas as seguintes associagdes/entidades com registo
municipal e sem fins lucrativos:

o Clube Douro Aventura;

o Clube Desportivo Entre Douro e Tua

Proponho que no dmbito das Medidas 1 e Medida 3, o Municipio apoie as entidades
supramencionadas no montante referido no quadro anexo.

Pacos do Municipio de Carrazeda de Ansides, 14 de abril de 2026
O Presidente da Cdmara Municipal,
Jodo Manuel dos Santos Lopes Gongalves”

DATDIDA M1 - VALOR MTDIDA 2 M2 - VALOR MEDIDA 3 m;mm
] f_vnelu‘somusm |
e T | | s
22 Teail Entre Douro e Tua + 800000 € 300000 €
+ fr — fr—— — == |
‘ Jnm,wt 13 90000

Deliberacao: A Camara Municipal por unanimidade, aprovou a Proposta.
(Aprovado em minuta)
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DIVISAO DE OBRAS E URBANISMO

ALBINO SOARES PINTO SILVANO/ TERMO DO PRAZO DE AUDIENCIA PREVIA
PARA EFEITOS DE DECLARACAO DE CADUCIDADE DO ALVARA DE
LOTEAMENTO 1/2023/ CARRAZEDA DE ANSIAES

Documentos em apreciacio:

(Doc. 1)
Informag#o n. °15/ 2026 da Secgdo de Obras e Urbanismo, datada de 08/04/2026, que se transcreve:

“ASSUNTO: Termo do prazo de audiéncia prévia para efeitos de declaracdo de caducidade do
Alvard de Loteamento 1/2023, sito na localidade de Carrazeda de Ansides.

Em referéncia ao assunto mencionado em epigrafe, informo V.“ Ex.“ que terminou o prazo no dia 3
de novembro do ano de 2025, para o requerente Albino Soares Pinto Silvano se pronunciar sobre
a intengdo de declarar a caducidade do Alvard de Loteamento 1/2023, sito na localidade de
Carrazeda de Ansides. Assim ao abrigo do Decreto — Lei n° 555/99, de 16 de dezembro, na sua
redagdo atual, deverd ser declarada a caducidade da respetiva licenga pela Camara Municipal.

A consideragdo superior

O Colaborador,

Paulo Lopes™

Deliberacio: A Camara Municipal por unanimidade, face & informag#io n.° 15/ 2026 da Secgéo de
Obras e Urbanismo, declarou a caducidade do Alvara de loteamento n.° 1/2023, em nome de Albino
Soares Pinto Silvano.

(Aprovado em minuta)

DOUROANSIAES, UNIPESSOAL, LDA/ TERMO DO PRAZO DE AUDIENCIA PREVIA
PARA EFEITOS DE DECLARACAO DE CADUCIDADE DO ALVARA DE
CONSTRUCAO 6/2024/ CARRAZEDA DE ANSIAES

Documentos em aprecia¢io:

(Doc. 1)
Informagdo n. °16/ 2026 da Secgdo de Obras e Urbanismo, datada de 08/04/2026, que se transcreve:
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“ASSUNTO: Audiéncia prévia do interessado para efeitos de declaragido de caducidade da
comunicagdo prévia de obras de construgdo n.” 6/2024.

Em referéncia ao assunto mencionado em epigrafe, informo V.“ Ex.® que a comunicagdo prévia de
obras de construcdo n.° 6/2024, emitida em 20/12/2024, referente ao processo de obras n.° 47/23,
para a Construgdo de um armazém industrial, em nome de DouroAnsides, Unipessoal, Lda, sito no
Parque Empresarial lote 16, na localidade de Carrazeda de Ansides, terminou no dia 20/12/2025.
Nos termos do n.° 5 do artigo 71.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, na redagdo atual
conferida pelo Decreto-Lei n.° 136/2014, de 9 de setembro, e pelo Decreto-Lei n.° 66/2019, de 21
de maio, que remete para a alinea d) do n.° 3 do mesmo artigo, a declaracdo de caducidade da
respetiva licenga pela Camara Municipal deve ser precedida da audiéncia prévia do interessado.
A consideracio superior

O Assistente Técnico

Paulo Lopes™

Deliberac¢do: A Camara Municipal por unanimidade, face a informagao n.° 16/ 2026 da Secc¢io de
Obras e Urbanismo, manifestou a intenc¢éo de declarar a caducidade da licenga de obra de construgdo
n.° 6/2024, em nome de DouroAnsides, Unipessoal, Lda., devendo promover-se a audiéncia prévia
de interessado.

(Aprovado em minuta)

ENCERRAMENTO: E nada mais havendo a tratar, foi deliberado encerrar a reunido, eram dez

horas e vinte minutos, da qual, para constar, nos termos do artigo 57.° da Lei n.° 75/2013, de 12

de setembro, se lavrou a presente ata.

Nos termos do n.° 2 do artigo 57.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, esta ata, apds aprovagio,

¢ assinada pelo Senhor Presidente da Cémara Municipal e, por mim,
, Claudia Marisa da Cruz Pereira,

Técnica Superior, que a redigi. ,)

/é e P 2

(O Presidefite da Camara Municipal)
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